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第55回 定時株主総会
招集ご通知

開催日時 2020年７月28日（火曜日） 午前10時

開催場所 静岡県静岡市駿河区南町18番１号
ホテルセンチュリー静岡５階　センチュリールーム
（会場が前回と異なっておりますので、ご来場の際は、末尾の「株主総会 会
場のご案内」をご参照のうえ、お間違えのないようにご注意ください。）

ご来場自粛のお願い
新型コロナウイルス感染症拡大防止の
ため、当日のご来場を見合わせていた
だき、書面・インターネット等による
事前の議決権行使をされますようお願
い申しあげます。

また、本年はご来場者へのお土産を取
り止めさせていただきます。何卒ご理
解賜りますよう宜しくお願い申しあげ
ます。
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証券コード　2593
2020年７月９日

株 主 各 位
東京都渋谷区本町三丁目47番10号

株式会社　
代表取締役社長 本 庄 大 介

第55回定時株主総会招集ご通知
拝啓　平素は格別のご高配を賜り厚く御礼申しあげます。
　さて、当社第55回定時株主総会を下記のとおり開催いたしますので、ご通知申しあ
げます。
　株主の皆様におかれましては、新型コロナウイルス感染症拡大防止の観点から、安
全を最優先とするため、株主総会当日のご出席はお控えいただき、書面またはインタ
ーネット等により事前の議決権行使をお願い申しあげます。
　お手数ながら後記の株主総会参考書類をご検討のうえ、2020年７月27日（月曜日）
午後４時30分までに議決権を行使していただきますようお願い申しあげます。

敬　具
記

1. 日 時 2020年７月28日（火曜日）午前10時
2. 場 所 静岡県静岡市駿河区南町18番１号

ホテルセンチュリー静岡５階　センチュリールーム
（本株主総会の開催場所は、当初東京オリンピックが本年開
催予定だった為、前回と異なります。ご来場の際は、末尾の
「株主総会 会場のご案内」をご参照のうえ、お間違えのない
ようにご注意ください。）

3. 目 的 事 項
報 告 事 項 1.　第55期（2019年５月１日から2020年４月30日まで）

事業報告及び計算書類の報告の件
2.　第55期（2019年５月１日から2020年４月30日まで）

連結計算書類の報告ならびに会計監査人及び監査役会
の連結計算書類監査結果報告の件

決 議 事 項
第１号議案 剰余金の処分の件
第２号議案 取締役14名選任の件
第３号議案 監査役１名選任の件

以　上

－ 1 －
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お願い
〇当日ご出席の際は、お手数ながら同封の議決権行使書用紙を会場受付にご提出くだ
さいますようお願い申しあげます。
〇新型コロナウイルス感染症拡大防止のため、当日ご出席の株主様におかれましては、
マスク着用のうえご来場ください。また、会場内でのアルコール消毒、検温の実施等、
感染拡大防止のための措置へのご協力をお願いいたします。マスクを着用いただけな
い場合や発熱等体調の不安がみられる場合は、ご入場をご遠慮いただきますので、ご
了承ください。
〇密集防止のため、座席間の間隔を広げることから、当日ご来場いただきましても、
ご入場いただけない場合がございますので、ご了承ください。
〇本年はご来場者へのお土産を取り止めさせていただきます。何卒ご理解賜りますよ
う宜しくお願い申しあげます。
インターネットによる開示について
●次に掲げる事項につきましては、法令及び当社定款第24条の規定に基づき、当社ホ

ームページに掲載させていただきますので、本招集ご通知には記載しておりません。
1.　計算書類の個別注記表
2.　連結計算書類の連結注記表
会計監査人及び監査役が監査した計算書類、連結計算書類は、第55回定時株主総会
招集ご通知添付書類に記載した各書類のほか、当社ホームページに掲載している個
別注記表及び連結注記表となります。

●株主総会参考書類ならびに事業報告、計算書類及び連結計算書類に修正が生じた場
合、または株主総会の運営に大きな変更が生じた場合は、当社ホームページに掲載
させていただきます。

当社ホームページ https://www.itoen.co.jp/finance_ir/library/

－ 2 －
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議決権行使についてのご案内
議決権は、以下の3つの方法により行使いただくことができます。

株主総会にご出席される場合

議決権行使書用紙を会場受付にご提出ください。(ご捺印は不要です。)

日 時 2020年７月28日(火曜日)午前10時

場 所 静岡県静岡市駿河区南町18番１号
ホテルセンチュリー静岡５階　センチュリールーム
(会場が前回と異なっておりますので、ご来場の際は、末尾の
「株主総会 会場のご案内」をご参照のうえ、お間違えのない
ようにご注意ください。)

書面で議決権を行使される場合

同封の議決権行使書用紙に議案に対する賛否をご表示のうえ、切手を貼
らずにご投函ください。

行使期限 2020年７月27日(月曜日)午後４時30分到着分まで

インターネットで議決権を行使される場合

パ ソ コ ン 、 ス マ ー ト フ ォ ン か ら 議 決 権 行 使 ウ ェ ブ サ イ ト
(https://www.web54.net)にアクセスし、同封の議決権行使書用紙に
記載された「議決権行使コード」及び「パスワード」をご入力いただき、
画面の案内にしたがって賛否をご入力ください。

行使期限 2020年７月27日(月曜日)午後４時30分まで

書面とインターネット等により、二重に議決権を行使された場合は、インターネット
等によるものを有効な議決権行使としてお取扱いいたします。また、インターネット
等によって複数回数議決権を行使された場合は、最後に行われたものを有効な議決権
行使としてお取扱いいたします。

－ 3 －
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インターネット等による議決権行使のご案内

QRコードを読取る方法
「スマート行使」

議決権行使コード・パスワード
を入力する方法

三井住友信託銀行　証券代行ウェブサポート 専用ダイヤル
電話番号：0120－652－031（フリーダイヤル）

（受付時間　9：00～21：00）

インターネットによる議決権行使で
パソコンやスマートフォンの操作方法などが
ご不明な場合は、右記にお問い合わせください。

議決権行使
ウェブサイト https://www.web54.net

以降は画面の案内に従って賛否をご入力ください。4

議決権行使ウェブサイトにアクセスしてください。1

「次へすすむ」を
クリック

議決権行使書用紙に記載された
「パスワード」をご入力ください。

3

議決権行使書用紙に記載された
「議決権行使コード」をご入力ください。

2

「議決権行使コード」
を入力

「ログイン」を
クリック

以降は画面の案内に従って賛否をご入力ください。2

「スマート行使」での議決権行使は１回に
限り可能です。
議決権行使後に行使内容を変更する場合は、お手数で
すがPC向けサイトへアクセスし、議決権行使書用紙
に記載の「議決権行使コード」・「パスワード」を入力
してログイン、再度議決権行使をお願いいたします。
※QRコードを再度読取っていただくと、PC向けサイ
トへ遷移できます。

議決権行使書用紙右下に記載のQRコードを読取って
ください。

1
議 決 権 行 使 書

御中

株主番号　○○○○○○○○ 　議決権の数 XX 個

スマートフォン用
議決権行使
ウェブサイト
ログインQRコード

1.　

2.

3.

4.　

○○○○○○○

（
切
取
線
）

○○○○

○○○○○○○

××××年　×月××日

議 決 権 行 使 書
御中

株主番号　○○○○○○○○ 　議決権の数 XX 個

スマートフォン用
議決権行使
ウェブサイト
ログインQRコード

1.　

2.

3.

4.　

○○○○○○○

（
切
取
線
）

○○○○

○○○○○○○

××××年　×月××日

見本

見本

※「QRコード」は株式会社デンソーウェーブの登録商標です。

議決権行使コードおよびパスワードを入力することなく議決
権行使ウェブサイトにログインすることができます。

「初期パスワード」
を入力

実際にご使用になる
新しいパスワードを
設定してください

「登録」をクリック

※操作画面はイメージです。

機関投資家の皆様は、株式会社ICJの運営する機関投資家向け議決権電子行使プラットフォームをご利
用いただくことが可能です。

－ 4 －
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株主総会参考書類
議案及び参考事項

第１号議案　剰余金の処分の件
剰余金の処分につきましては、次のとおりといたしたいと存じます。

　　　　１．期末配当に関する事項
　利益配分につきましては、安定的な利益配分を基本とし、配当を行って
まいります。
　当期の期末配当につきましては、当期の業績ならびに今後の事業展開等
を勘案いたしまして、次のとおりといたしたいと存じます。
　なお、第１種優先株式に対する当期の期末配当につきましては、第１種
優先株式の内容に基づき、１株当たり普通株式１株に対して交付する金銭
の額に、125パーセントを乗じた額（小数第一位まで算出し、小数第一位
を切り上げる。）の金銭とさせていただくものであります。
(1) 配当財産の種類

金銭といたします。
(2) 配当財産の割当てに関する事項及びその総額

当社普通株式１株につき金20円
普通株式配当総額 金1,763,778,260円
当社第１種優先株式１株につき金25円
第１種優先株式配当総額 金826,371,800円
なお、中間配当金を含めました当期の年間配当は、普通株式１株に
つき金40円、第１種優先株式１株につき金50円となります。

(3) 剰余金の配当が効力を生じる日
2020年７月29日

　　　　２．その他の剰余金の処分に関する事項
　内部留保につきましては、企業価値向上に向けた投資等に活用し、将来
の積極的な事業展開に備えた経営基盤の強化を図るため、以下のとおりと
いたしたいと存じます。
(1) 増加する剰余金の項目及びその額
　　別途積立金　　　　　　 7,000,000,000円
(2) 減少する剰余金の項目及びその額
　　繰越利益剰余金　　　　 7,000,000,000円

－ 5 －

剰余金処分議案
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第２号議案　取締役14名選任の件
　本総会終結の時をもって、取締役全員12名は任期満了となります。つきまして
は、経営体制強化のため取締役2名を増員し、取締役14名の選任をお願いいたした
いと存じます。
　取締役候補者は、次のとおりであります。

候補者
番号 氏名 現在の当社における地位及び担当

1 再任
ほん
本

じょう
庄

はち
八

ろう
郎 代表取締役会長

2 再任
ほん
本

じょう
庄

だい
大

すけ
介 代表取締役社長

執行役員

3 再任
ほん
本

じょう
庄

しゅう
周

すけ
介

代表取締役副社長
執行役員
営業統括本部

4 再任
はし
橋

もと
本

しゅん
俊

じ
治

取締役副会長
コンプライアンス、
生産本部、物流本部

5 再任
わた
渡

なべ
辺

 
　

みのる
實

取締役副社長
執行役員

 管理本部、国際本部

6 再任
やしろ
社

 
　

みつ
三

お
雄

取締役
専務執行役員
マーケティング本部

7 再任
なか
中

の
野

よし
悦

ひさ
久

取締役
専務執行役員
生産本部

8 再任
かみ
神

や
谷

 
　

しげる
茂

取締役
専務執行役員
広域流通営業本部、広域量販店営業本部

9 再任
ヨ ウ ス ケ ジェイ オーシャンブライト ホンジョウ

Yosuke Jay Oceanbright Honjo 取締役
アメリカ事業

10 新任
ひら

平
た

田
 

　
あつし

篤
専務執行役員
管理本部
内部統制

11
再任
社外
独立

た
田

ぐち
口

もり
守

かず
一 社外取締役

12
再任
社外
独立

うす
臼

い
井

ゆう
祐

いち
一 社外取締役

13
再任
社外
独立

た
田

なか
中

 
　

ゆたか
豊 社外取締役

14
新任
社外
独立

たか

髙
の
野

ひで
秀

お
夫 　　　－

－ 6 －

取締役選任議案



2020/06/29 12:16:22 / 19620087_株式会社伊藤園_招集通知（Ｃ）

候補者
番　号

氏 名
（ 生  年  月  日 ）

略歴、地位及び担当
ならびに重要な兼職の状況

所 有 す る
当社の株式の
種 類 及 び 数

当社との
特 別 の
利害関係

１

ほん
本

じょう
庄

はち
八

ろう
郎

(1940年８月31日生)

1964年８月 日本ファミリーサービ
ス株式会社設立

普通株式
2,446,230株

第１種
優先株式
882,900株

なし

同社取締役
1966年８月 フロンティア製茶株式会社

（1969年５月に株式会社伊藤
園に商号変更）設立
同社取締役

1969年５月 当社常務取締役
1970年６月 当社専務取締役
1978年５月 当社取締役副社長
1987年４月 当社代表取締役副社長
1988年５月 当社代表取締役社長
2009年５月 当社代表取締役会長（現任）
(重要な兼職の状況)

タリーズコーヒージャパン株式会社 取締役名誉会長
チ チ ヤ ス 株 式 会 社 代表取締役会長
ITO EN(North America) INC. Chairman of the Board
ITO EN(Hawaii) LLC Chairman of the Board
ITO EN AUSTRALIA PTY. LIMITED Director
ITO EN Asia Pacific Holdings Pte. Ltd. Chairman of the Board

(取締役候補者とした理由等)
　本庄八郎氏は、当社創業者として強いリーダーシップを発揮し、長年経営を担
ってきました。また、グループ経営における豊富な経験と実績を有しておりま
す。今後もグループのガバナンス強化や業務執行に対する監督を適切に行い、持
続的な企業価値向上を目指すにあたり適切な人材と判断し、引き続き取締役候補
者としました。

２

ほん
本

じょう
庄

だい
大

すけ
介

(1963年10月７日生)

1987年４月 当社入社

普通株式
1,156,960株

第１種
優先株式
216,870株

なし

1990年７月 当社取締役
1997年５月 当社常務取締役
2000年５月 当社専務取締役
2002年７月 当社代表取締役副社長
2009年５月 当社代表取締役社長
2019年５月 当社代表取締役社長執行役員(現任)
(重要な兼職の状況)

D i s t a n t  L a n d s  T r a d i n g  C o . Chairman of the Board
ITO EN Asia Pacific Holdings Pte. Ltd. Director

(取締役候補者とした理由等)
　本庄大介氏は、社長就任以来、豊富な経験と知見を活かし経営の指揮を執り続
けています。世界のティーカンパニーとなるべく、持続的な発展・企業価値向上
を目指し、今後も業務執行を行う適切な人材と判断し、引き続き取締役候補者と
しました。

－ 7 －

取締役選任議案
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候補者
番　号

氏 名
（ 生  年  月  日 ）

略歴、地位及び担当
ならびに重要な兼職の状況

所 有 す る
当社の株式の
種 類 及 び 数

当社との
特 別 の
利害関係

３

ほん
本

じょう
庄

しゅう
周

すけ
介

(1967年９月27日生)

1994年４月 当社入社

普通株式
509,190株

第１種
優先株式
81,480株

なし

2003年７月 当社取締役
2005年５月 当社常務取締役
2008年５月 当社専務取締役
2010年５月 当社取締役副社長
2014
2018
2019

年
年
年

８
５
５

月
月
月

当社代表取締役副社長
当社営業統括本部長（現任）
当社代表取締役副社長執行役員（現任）

(重要な兼職の状況)
ITO EN Asia Pacific Holdings Pte. Ltd. Director

(取締役候補者とした理由等)
　本庄周介氏は、長年にわたり営業部門を指揮し、取引先との関係強化に尽力し
ています。また、豊富な経験と経営全般に関する知見を有しており、今後も業務
執行を行う適切な人材と判断し、引き続き取締役候補者としました。

４

はし
橋

もと
本

しゅん
俊

じ
治

(1948年10月15日生)

1970年１月 当社入社

普通株式
20,300株
第１種

優先株式
4,000株

なし

1990年７月 当社取締役
1994年５月 当社常務取締役
1997年５月 当社専務取締役
2000年５月 当社取締役副社長
2012年５月 当社生産本部 担当（現任）
2017
2018
2019

年
年
年

５
５
５

月
月
月

当社物流本部 担当（現任）
当社コンプライアンス 担当（現任）
当社取締役副会長（現任）

（重要な兼職の状況）
伊藤園産業株式会社
株式会社伊藤園関西茶業

監査役
監査役

チ チ ヤ ス 株 式 会 社 監査役
ITO EN AUSTRALIA PTY. LIMITED Director
ITO EN Asia Pacific Holdings Pte. Ltd. Director

(取締役候補者とした理由等)
　橋本俊治氏は、主として生産部門や物流部門を指揮し、仕入・研究開発・品質
管理・物流分野における豊富な経験と知識を有しています。これらの実績を踏ま
え、引き続き取締役候補者としました。

－ 8 －

取締役選任議案
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候補者
番　号

氏 名
（ 生  年  月  日 ）

略歴、地位及び担当
ならびに重要な兼職の状況

所 有 す る
当社の株式の
種 類 及 び 数

当社との
特 別 の
利害関係

５

わた
渡

なべ
辺

 
　

みのる
實

(1951年７月17日生)

1976年７月 当社入社

普通株式
20,200株
第１種

優先株式
16,000株

なし

1996年７月 当社取締役
2001年５月 当社常務取締役
2003年５月 当社専務取締役
2008年５月 当社取締役副社長
2012年５月 当社管理本部 担当（現任）
2014
2019

年
年

５
５

月
月

当社国際本部 担当（現任）
当社取締役副社長執行役員（現任）

(重要な兼職の状況)
ITO EN(North America) INC. Director
D i s t a n t  L a n d s  T r a d i n g  C o . Director
ITO EN(Hawaii) LLC Director
ITO EN AUSTRALIA PTY. LIMITED Director
ITO EN Asia Pacific Holdings Pte. Ltd. Director

(取締役候補者とした理由等)
　渡辺實氏は、主として管理部門を指揮し、財務、人事総務、海外事業分野にお
ける豊富な経験と知識を有しています。これらの実績を踏まえ、引き続き取締役
候補者としました。

６

やしろ
社

 
　

みつ
三

お
雄

(1954年10月４日生)

1978年４月 当社入社

普通株式
15,170株
第１種

優先株式
2,130株

なし

1992年７月 当社取締役
2001年５月 当社常務取締役
2010年５月 当社専務取締役
2019年５月 当社マーケティング本部 担当（現任）

当社取締役専務執行役員（現任）
(重要な兼職の状況)
チ チ ヤ ス 株 式 会 社 取締役

(取締役候補者とした理由等)
　社三雄氏は、主としてマーケティング部門を指揮し、商品開発・研究開発分野
における豊富な経験と知識を有しています。これらの実績を踏まえ、引き続き取
締役候補者としました。

７

なか
中

の
野

よし
悦

ひさ
久

(1966年６月27日生)

1989年３月 当社入社
普通株式
10,500株
第１種

優先株式
2,000株

なし

2010年５月 当社人事総務本部長
2010年７月 当社取締役
2014
2015
2019

年
年
年

５
５
５

月
月
月

当社常務取締役
当社広域流通営業本部長
当社取締役専務執行役員（現任）
当社生産本部長（現任）

(取締役候補者とした理由等)
　中野悦久氏は、これまで営業部門や人事総務部門を指揮し、現在は生産部門の
指揮を執っており、豊富な経験と知識を有しています。これらの実績を踏まえ、
引き続き取締役候補者としました。

－ 9 －

取締役選任議案
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候補者
番　号

氏 名
（ 生  年  月  日 ）

略歴、地位及び担当
ならびに重要な兼職の状況

所 有 す る
当社の株式の
種 類 及 び 数

当社との
特 別 の
利害関係

８

かみ
神

や
谷

 
　

しげる
茂

(1959年９月15日生)

1982年３月 当社入社

普通株式
5,500株

第１種
優先株式

640株

なし

2012年５月 当社執行役員

2014
2016
2019

年
年
年

７
５
５

月
月
月

当社広域量販店営業本部長（現任）
当社取締役
当社常務取締役
当社広域流通営業本部 担当（現任）
当社取締役専務執行役員（現任）

(取締役候補者とした理由等)
　神谷茂氏は、主として営業部門を指揮し、これまでコンビニエンスストア・量
販店といったチャネルで積極的な営業展開を推進し、取引先との関係強化に尽力
しています。これらの実績と豊富な経験を踏まえ、引き続き取締役候補者としま
した。

９

ヨ ウ ス ケ ジェイ オーシャンブライト ホンジョウ

Yosuke Jay Oceanbright Honjo
(1966年11月29日生)

1992年３月 当社入社

普通株式
480,350株

第１種
優先株式

－株

なし

2001年５月 ITO EN(North America) INC.
President ＆ CEO（現任）

2002
2015

年
年

７
２

月
月

当社取締役（現任）
Distant Lands Trading Co. CEO （現任）

2015年11月 ITO EN(Hawaii)LLC CEO（現任）
(重要な兼職の状況)

ITO EN(North America) INC. President ＆ CEO
D i s t a n t  L a n d s  T r a d i n g  C o . CEO
ITO EN（Hawaii) LLC CEO

(取締役候補者とした理由等)
　Yosuke Jay Oceanbright Honjo氏は、すべてのアメリカでの事業をCEOとし
て指揮し、アメリカ本土のニューヨーク進出時から当社がグローバルな事業経営
を推進するために尽力しています。これらの実績と豊富な経験を踏まえ、引き続
き取締役候補者としました。

10

※
ひら

平
た

田
 

　
あつし

篤
(1963年７月25日生)

1988年５月 当社入社

普通株式
1,165株

第１種
優先株式

120株

なし

2000年12月 当社財務部長
2010
2012
2014
2016
2019

年
年
年
年
年

５
５
５
５
５

月
月
月
月
月

当社執行役員管理本部副本部長
当社執行役員管理本部長
当社常務執行役員人事総務本部長
当社常務執行役員管理本部長
当社専務執行役員管理本部長（現任）
当社内部統制 担当（現任）

(取締役候補者とした理由等)
　平田篤氏は、主として管理部門を指揮し、財務経理・人事総務分野における豊
富な経験と知識を有しています。これらの実績を踏まえ、新たに取締役候補者と
しました。

－ 10 －

取締役選任議案
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候補者
番　号

氏 名
（ 生  年  月  日 ）

略歴、地位及び担当
ならびに重要な兼職の状況

所 有 す る
当社の株式の
種 類 及 び 数

当社との
特 別 の
利害関係

11

た
田

ぐち
口

もり
守

かず
一

(1944年１月23日生)

1975年４月 愛知学院大学法学部専任講師

普通株式
1,800株

第１種
優先株式

－株

なし

1984年１月 同大学法学部教授
1995年４月 早稲田大学法学部教授
2004年４月 同大学大学院法務研究科教授
2013年７月 当社社外取締役（現任）
2014年４月 信州大学大学院法曹法務研究科特任教授
2014年４月 早稲田大学名誉教授（現任）

(重要な兼職の状況)
早稲田大学名誉教授

(社外取締役候補者とした理由等)
　田口守一氏は、長年にわたり法務の研究をされ、専門的な知見と様々な経験を
有しており、取締役会において適切な助言をしていただいています。これらの実
績と豊富な経験を踏まえ、引き続き社外取締役候補者としました。

12

うす
臼

い
井

ゆう
祐

いち
一

（1951年９月23日生)

1976年10月 警視庁入庁

普通株式
600株

第１種
優先株式

－株

なし

1994年２月 同庁第七機動隊副隊長
2005年10月 同庁人事第二課長
2010年２月 同庁地域部長
2011年４月 ヤマト運輸株式会社入社

人事総務部部長
2012年４月 同社執行役員ＣＳＲ推進部長
2014年４月 同社常務執行役員
2015年４月 同社取締役常務執行役員
2018年４月 同社取締役
2018年６月 うすい事務所代表（現任）
2018年７月 当社社外取締役（現任）
(重要な兼職の状況)
うすい事務所代表

(社外取締役候補者とした理由等)
　臼井祐一氏は、長年における警察官としての豊富な経験と幅広い見識を有して
おり、物流企業にて直接会社経営にも関与してきました。その多様な経験と見識
を当社の経営に活かし、取締役会において適切な助言をしていただいています。
これらの実績と豊富な経験を踏まえ、引き続き社外取締役候補者としました。

13

た
田

なか
中

 
　

ゆたか
豊

(1947年６月５日生)

1966年４月 札幌国税局入局

普通株式
4,500株

第１種
優先株式

－株

なし

2003年７月 東京上野税務署長
2006年７月 高松国税不服審判所長
2007年７月 国税庁長官官房付
2007年８月 田中税理士事務所所長（現任）
2013年７月 当社社外監査役
2019年７月 当社社外取締役（現任）
(重要な兼職の状況)

田中税理士事務所所長
(社外取締役候補者とした理由)
　田中豊氏は、税理士としての専門的な知見ならびに幅広い知識及び経験を有し
ております。社外監査役就任時より、取締役会において適切な助言をしていただ
いています。これらの実績と豊富な経験を踏まえ、引き続き社外取締役候補者と
しました。

－ 11 －

取締役選任議案
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候補者
番　号

氏 名
（ 生  年  月  日 ）

略歴、地位及び担当
ならびに重要な兼職の状況

所 有 す る
当社の株式の
種 類 及 び 数

当社との
特 別 の
利害関係

14

※
たか

髙
の
野

ひで
秀

お
夫

（1951年７月25日生)

1977年 4 月 東京商工会議所入所

普通株式
－株

第１種
優先株式

－株

なし

2006年 4 月 東京商工会議所総務統括部長
2009年 4 月 東京商工会議所理事・事務局長
2012年 4 月 東京商工会議所常務理事
2015年11月 一般財団法人日本民族工芸技術

保存協会理事長（現任）
2016年 6 月 東京商工会議所常任参与
2020年 3 月 東京商工会議所退任
(重要な兼職の状況)

一般財団法人日本民族工芸技術保存協会理事長
(社外取締役候補者とした理由等)
　髙野秀夫氏は、長年東京商工会議所において様々な企業の経営支援に深く参画
されてきました。その豊富な経験と幅広い見識を活かし、社外取締役として客観
的に経営の監督を行っていただけるものと判断し、新たに社外取締役候補者とし
ました。

(注)1.　※印は、新任取締役候補者であります。
2.　田口守一氏、臼井祐一氏、田中豊氏及び髙野秀夫氏は、社外取締役候補者であ

ります。
3.　社外取締役候補者が過去に社外取締役または社外監査役になること以外の方

法で会社経営に関与していないものであるときは、当該経営に関与したことが
ない候補者であっても社外取締役としての職務を適切に遂行することができ
るものと判断した理由について
田口守一氏は、大学及び大学院教授として法務の研究に長年にわたり携わって
おり、専門的な知見と豊富な経験を有していることから、社外取締役としての
職務を適切に遂行することができるものと判断しております。
田中豊氏は、税理士として専門的な知見ならびに幅広い知識及び経験を有して
いることから、社外取締役としての職務を適切に遂行することができるものと
判断しております。
髙野秀夫氏は、長年東京商工会議所において様々な企業の経営支援に携わって
おり、豊富な経験と幅広い見識を有していることから、社外取締役としての職
務を適切に遂行することができるものと判断しております。

4.　田口守一氏、臼井祐一氏及び田中豊氏は、現在、当社の社外取締役であります
が、社外取締役としての在任期間は、本総会終結の時をもって田口守一氏が７
年、臼井祐一氏が２年、田中豊氏が１年となります。

5.　当社は田口守一氏、臼井祐一氏及び田中豊氏との間で、会社法第427条第１項
の規定に基づき、会社法第423条第１項の損害賠償責任を限定する契約を締結
しており、当該契約に基づく損害賠償責任の限度額は、法令の定める最低責任
限度額としております。なお、田口守一氏、臼井祐一氏及び田中豊氏の再任及
び髙野秀夫氏の選任が承認された際には、当該契約を継続及び締結する予定で
あります。

6.　田口守一氏、臼井祐一氏及び田中豊氏は、東京証券取引所の定めに基づく独立
役員としての要件を満たしており、当社は独立役員として指定し、同取引所に
届け出ております。また、髙野秀夫氏も要件を満たしており、独立役員として
同取引所に届け出る予定であります。

－ 12 －

取締役選任議案
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第３号議案　監査役１名選任の件
　監査役高澤嘉昭氏は、本総会終結の時をもって任期満了となります。つ
きましては、監査役１名の選任をお願いいたしたいと存じます。
　なお、本議案の提出につきましては、監査役会の同意を得ております。
　監査役候補者は、次のとおりであります。

氏 名
（ 生  年  月  日 ）

略歴、地位及び
重要な兼職の状況

所 有 す る
当社の株式の
種 類 及 び 数

当社との
特 別 の
利害関係

たか
高

さわ
澤

よし
嘉

あき
昭

(1934年４月11日生)

1959年 4 月 最高裁判所司法研修所入所

普通株式
76,000株
第１種

優先株式
34,000株

なし

1961年４月 金沢地裁裁判官
1964年４月 神戸地裁尼崎支部裁判官
1967年４月 大阪地裁裁判官
1971年４月 裁判官を退官、弁護士登録
1971年４月 高澤嘉昭法律事務所開業　代表（現任）
1991年７月 当社社外監査役（現任）
(重要な兼職の状況)
高澤嘉昭法律事務所代表

(社外監査役候補者とした理由等)
　高澤嘉昭氏は、弁護士として企業法務の実務に長年にわたり携わり、弁護士としての
専門的な知見ならびに幅広い知識と経験に基づく的確な助言と監査をしていただいてい
ます。これらの実績と豊富な経験を踏まえ、引き続き社外監査役候補者としました。
(注)　1.　高澤嘉昭氏は、社外監査役候補者であります。

2.　社外監査役候補者が過去に社外取締役または社外監査役になること以外の方
法で会社経営に関与していないものであるときは、当該経営に関与したことが
ない候補者であっても社外監査役としての職務を適切に遂行することができ
るものと判断した理由について
高澤嘉昭氏は、弁護士として企業法務の実務に長年携わり、社外監査役として
の職務を適切に遂行することができるものと判断しております。

3.　当社は高澤嘉昭氏との間で、会社法第427条第１項の規定に基づき、会社法第
423条第１項の損害賠償責任を限定する契約を締結しており、当該契約に基づ
く損害賠償責任の限度額は、法令の定める最低責任限度額としております。な
お、同氏の再任が承認された場合には、当該契約を継続する予定であります。

4.　高澤嘉昭氏の社外監査役としての在任期間は、本総会終結の時をもって29年と
なります。

5.　高澤嘉昭氏は、東京証券取引所の定めに基づく独立役員としての要件を満たし
ており、当社は独立役員として指定し、同取引所に届け出ております。

以　上

－ 13 －

監査役選任議案
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（添付書類）
事 業 報 告
(2019年 5 月 1 日から)2020年 4 月30日まで

1.　企業集団の現況に関する事項
(1) 事業の経過及びその成果

当連結会計年度における日本経済は、雇用・所得環境の改善や各種政策の効果もあ
り、緩やかな景気回復が続いておりましたが、2020年１月以降は世界的に感染が拡大
している新型コロナウイルス感染症の影響により急速に悪化しており、極めて厳しい
状況となりました。個人消費におきましても、新型コロナウイルス感染症の影響によ
り急速に減少しており、先行き不透明な状態が続くと想定されます。

飲料業界におきましても、新型コロナウイルス感染症の影響に加え、消費者の根強
い節約志向の継続や自然災害の影響もあり、事業環境は依然として極めて厳しい状況
が続いております。

このような状況の中、当社グループは経営理念であります「お客様第一主義」のも
と、当社グループを取り巻く全てのお客様に対し「お客様が今でもなお何を不満に思
っていらっしゃるか」を常に考え、一丸となって積極的な事業活動を行ってまいりま
した。

この結果、当連結会計年度の業績は、売上高4,833億60百万円（前期比4.1％減）、
営業利益199億40百万円（前期比12.6％減）、経常利益194億32百万円（前期比16.3％
減）となり、親会社株主に帰属する当期純利益77億93百万円（前期比46.1％減）とな
りました。

なお、特別損失として、Distant Lands Trading Co.ののれんの減損損失等として
52億75百万円、「令和元年台風第19号」などによる災害関連費用として68百万円を
計上しております。

セグメントの業績は次のとおりであります。

＜リーフ・ドリンク関連事業＞
「伊藤園大茶会」「おいしいお茶のいれ方セミナー」などを通じて、季節に応じた

おいしいお茶のいれ方、お茶の楽しみ方を提案してまいりました。急須でいれるリー
フ製品だけでなく、ティーバッグや水でもお湯でもすぐに溶ける粉末タイプなど、手
軽にご賞味いただける簡便性製品についても積極的にご提案し、日本茶の魅力をお伝
えしてまいりました。

「お～いお茶」ブランドでは、2019年８月に、これまでの味わいはそのままに、ガ
レート型カテキンの働きで「体脂肪を減らす」機能性表示食品となった「お～いお茶

－ 14 －
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濃い茶」が、下半期の販売実績で前年の1.6倍と好調に推移しております。
また、2019年５月に「最大のナチュラルヘルシーRTD緑茶飲料（最新年間売り上

げ）」販売実績世界一としてギネス世界記録TMに認定されました「お～いお茶」ブラ
ンドは、本年も同記録名において販売実績２年連続世界一として改めて認定※されま
した。これからも「もっと身近な“日本”のお茶」として愛されるよう、地域に密着し
た取組みを大切にし、お茶のリーディングカンパニーとしてさまざまな形でお茶の魅
力を発信するなど、「世界のティーカンパニー」を目指してまいります。

その他飲料としては、ノンカフェイン茶系飲料No.１ブランドである「健康ミネラ
ルむぎ茶」は、夏の暑さ対策はもちろんのこと、１年を通してミネラルと水分補給で
きる飲料として、コーヒー飲料である「TULLY'S COFFEE」は、スペシャルティコ
ーヒーショップ「タリーズコーヒー」で味わうようなおいしさでご好評をいただいて
おります。

海外におきましては、和食や抹茶の世界的ブームや健康志向の高まりを背景に、米
国、中国を中心に「グローバルブランド」で展開するリーフ製品「MATCHA GREEN 
TEA」やドリンク製品「お～いお茶」などの積極的な販売を行ってまいりました。

この結果、売上高は4,440億71百万円（前期比4.1％減）営業利益は187億83百万円
（前期比5.2％減）となりました。
　※　認定数値：$1,882,900,000（推定）　第三者のグローバル調査データに基づく

＜飲食関連事業＞
タリーズコーヒージャパン㈱におきましては、2020年２月に「アーモンドプラリネ

ソイラテ」を発売、豆乳で作ったホイップクリームをトッピングした“オールソイ”の
ドリンクとしてご好評をいただきました。また、同年３月にはパートナー農園である
バウ農園と協働で育てた「タリーズブラジル ファゼンダバウ」３種も好調に推移しま
した。新規出店も順調に進み、総店舗数は747店舗になりました。

新型コロナウイルス感染症の拡大に対しては、お客様と従業員（フェロー）の安全
を最優先に考え、緊急事態宣言の発出を受けて９割以上の店舗で臨時休業及び時短営
業の対応を行うなど、感染予防対策の徹底・強化を講じてまいりました。しかしなが
ら、緊急事態宣言の発出に伴う営業及び不要不急の外出の自粛が、当第４四半期会計
期間の業績に大きな影響を与えました。

この結果、売上高は327億98百万円（前期比5.1％減）営業利益は17億25百万円（前
期比50.8％減）となりました。

＜その他＞
売上高は64億90百万円（前期比3.9％減）営業利益は６億56百万円（前期比14.9％

減）となりました。

－ 15 －
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(2) セグメント別売上高
（単位：百万円）

第　　54　　期
(2018年 5 月 1 日から)2019年 4 月30日まで

第　　55　　期
(2019年 5 月 1 日から)2020年 4 月30日まで

前 期 比
増 減 額
(△は減)

前 期 比
増 減 率
(△は減)

売 上 高 構成比 売 上 高 構成比
％ ％ ％

リーフ・ドリンク関連事業 462,841 91.8 444,071 91.9 △18,769 △4.1

飲 食 関 連 事 業 34,555 6.9 32,798 6.8 △1,757 △5.1

そ の 他 6,756 1.3 6,490 1.3 △266 △3.9

合 計 504,153 100.0 483,360 100.0 △20,793 △4.1
(注）1.　上記金額には消費税等は含まれておりません。

2.　上記売上高数値につきましては、セグメント間取引を相殺消去しております。

(3) 設備投資の状況
　当連結会計年度における設備投資額は、99億円であります。その主なものは次のと
おりです。

会社名 主な設備内容

当社 自動販売機等

伊藤園産業㈱ 製造設備等

タリーズコーヒージャパン㈱ 新店舗設備等

(4) 資金調達の状況
　当社は運転資金の効率的な調達を行うため、取引銀行８行との間でシンジケーショ
ン方式により総額100億円のコミットメントライン契約を締結する他、取引銀行４行
と総額65億円の当座貸越契約を締結しております。

－ 16 －
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(5) 対処すべき課題
　当社グループは今後、法令及び社会的規範の遵守、製品の安全性並びに品質管理体
制等、企業の社会的責任に消費者の厳しい目が向けられるなか、経営理念であります
「お客様第一主義」を徹底し、企業価値を高め、一層の株主価値を向上させるために、
以下の項目を中心に取り組んでまいります。

①　ブランドの確立
1.　製品開発

　当社は、「自然・健康・安全・良いデザイン・おいしい」を製品開発コンセプ
トに、全社員が「STILL NOW（お客様が今でもなお何を不満に思っていらっし
ゃるか）」を考え、当社独自の提案制度であるVoice制度（お客様のご不満やご
要望を製品開発に取り入れる提案制度）を活用し、積極的に新製品の開発及び既
存製品の改良を行っております。今後もVoice制度を積極的に活用し、お客様の
ニーズに即した製品開発・改良に努めてまいります。

2.　研究開発
　当社製品開発コンセプトの内、特に「健康」、「安全」、「おいしい」に重点
をおいて、基礎・応用研究を進めております。当社が提供する製品が、人々の健
康維持に有用であることを、様々な試験を通じて検証し、常に最新情報を発信し
続けます。更に健康価値を表示できる特定保健用食品や機能性表示食品の開発に
も力を注いでいきます。また飲料のおいしさに関与する成分研究、物性に関する
研究を進め、より優れた製品開発に向けて、技術提案を行ってまいります。

3.　ブランド強化政策
　『伊藤園』という「総称ブランド」を軸に、「お～いお茶」「健康ミネラルむ
ぎ茶」「TULLY'S COFFEE」「１日分の野菜」などの「個別ブランド」の強化
を図ってまいります。
　特に主力製品であります「お～いお茶」につきましては、1985年の発売から続
いている原料と製法にこだわり、無香料・無調味の自然のままのおいしさを引き
出し、お客様へご提供してまいります。また、緑茶飲料が様々な飲用シーンでお
楽しみいただけるよう、容量、容器バリエーションの充実を図るとともに、緑茶
飲料を初めて発売した当社ならではの技術力で、季節に合わせた製品や「玉露・
濃い茶・ほうじ茶・抹茶入り・玄米茶」など、茶葉の特徴を取り入れ、飲用価値
を訴求した製品を発売し、緑茶飲料のNo.１ブランドに甘んずることなく、清涼
飲料のNo.１ブランドを目指し、より一層のブランド強化に努めてまいります。
今後も品揃えを強化し、お客様にご満足いただける本物のおいしさをご提供して
まいります。

－ 17 －
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②　営業基盤の強化
1.　ルートセールス

　ルートセールスとは、「製品、サービスをお客様へ直接ご提供する販売システ
ム」のことであります。当社はこのシステムを採用することにより、当社とお客
様をダイレクトに結びつけ、地域に密着した営業活動を展開しております。
　また、機能性、携帯性に優れたルートセールス担当営業員用のポータブル端末
を活用することで、お客様に効率的かつ的確なサービスをご提供できるよう努め
ております。

2.　お客様へのサービスの強化
　これまでもルートセールスにより、お客様へのサービスに努めてまいりました
が、連結中長期の目標経営指標を達成するための確固たる営業基盤を築くため、
新しいお客様の開拓に努めるとともに、既存のお客様への訪問サービスの強化を
行っております。また、お客様のご不満を聞き、お客様にご満足していただける
製品開発や魅力的な売り場づくりなど、総合的なご提案をルートセールスにより
行っております。

③　総コストの削減
1.　委託生産方式

　飲料製品におきましては、「ファブレス（fabless 工場を持たない）」方式に
より、設備投資リスクの軽減を図り、市場環境の変化に迅速に対応できる体制に
しております。
　また、全国を５つの地域に分けて生産管理を行う５ブロック生産体制を敷くこ
とにより、迅速な製品供給を行うとともに、物流の効率化も可能となっておりま
す。

2.　原材料調達力の強化
　当社は、緑茶のトップメーカーとして国内荒茶生産量の約４分の１を取扱い、
長年にわたり生産者との信頼関係を築き上げた結果、高品質の原料茶を安定的に
確保できる極めて強力な原料調達力を持っております。また、これまでに蓄積し
たノウハウと高い製造技術により、高品質の飲料用原料茶を自社製造で調達する
ことができる飲料メーカーであります。国内では就農者の高齢化と後継者不足の
ため、就農人口、茶園面積の減少が進んでおります。そこで当社は今後特に需要
の増大が見込まれる飲料用原料茶を主体に、九州地区を中心に茶産地育成事業を
行っております。苗木の選定から茶園づくり、そしてその茶園を機械化、ＩＴ化
により低コストで管理できる栽培及び荒茶加工ノウハウを、当社が農家に対し提
供することで、生産性と環境保全を両立した茶園経営を推進し、より高品質な原
料茶の安定調達を目指すとともに、耕作放棄地の活用及び生産農家の後継者育成
並びに雇用の創出など茶業界と地域の活性化にも寄与しております。

－ 18 －
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④　海外事業の強化
　連結子会社であるITO EN（North America）INC. が、米国における緑茶市
場の創造と開拓を進めるため、全米のナチュラルフードマーケットやナショナル
チェーン店等に対し営業活動を行い、本物の緑茶を米国に普及させると同時に、
「ＩＴＯ　ＥＮ」ブランドの確立を図っております。緑茶ティーバッグにつきま
しては、これまで米国市場には無かった高品質の緑茶ティーバッグとして、お客
様に大変なご好評をいただくとともに、緑茶市場の拡大に大きく貢献しており、
今後も強化してまいります。また中国、東南アジアにつきましても販売強化をす
すめてまいります。

⑤　ＥＳＧ（環境・社会・ガバナンス）への取り組みの強化
　外部環境は大きく変化しており、当社グループが持続的成長をしていくために
は、財務面だけでなく、非財務面での取り組みや戦略の重要性がますます高まっ
ています。廃プラスチック問題、気候変動、水資源問題や持続可能な農業、サプ
ライチェーンを含む人権等の社会課題に適切に対応し、中長期的な企業価値の向
上を実現していかなければなりません。
　環境保全におきましては、環境行動方針を基本に環境中期目標を設定し、目標
達成に向けて積極的に取り組むとともに、気候変動への対応を推進しております。
また、環境活動の持続的な改善に有効な手段として、ISO14001に沿った環境マ
ネジメントシステムを導入し、全社全部門において認証を取得しております。廃
プラスチック問題につきましては、ＰＥＴボトルの軽量化などに加え、2030年を
めどに、「お～いお茶」ブランドで使用するすべてのＰＥＴボトルを『100％リ
サイクルＰＥＴボトル』に切り替える目標を掲げ、資源循環に取り組んでいます。
　人権等の社会課題につきましては、2020年３月に「伊藤園グループ人権方針」
を策定し公表いたしました。
　当社グループの経営理念であります「お客様第一主義」のもと、社会に求めら
れる企業としてＥＳＧへの取り組みを強化し、「世界のティーカンパニー」の実
現に向けて、新たな食文化の創造と生活提案を行い、社会課題解決と企業価値の
両立を目指すＣＳＶ（共有価値創造）経営を実践してまいります。

　株主の皆様には、引き続きご支援とご鞭撻を賜りますようお願い申しあげます。

－ 19 －
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(6) 財産及び損益の状況の推移
①　企業集団の財産及び損益の状況

期　別
区　分

2016年度
第　52　期

2017年度
第　53　期

2018年度
第　54　期

2019年度
第　55　期

(当連結会計年度)

売 上 高 475,866百万円 494,793百万円 504,153百万円 483,360百万円

経 常 利 益 21,524百万円 21,441百万円 23,211百万円 19,432百万円

親 会 社 株 主 に 帰 属 す る
当 期 純 利 益 13,693百万円 12,553百万円 14,462百万円 7,793百万円

普 通 株 式 に 係 る
１ 株 当 た り 当 期 純 利 益 108円77銭 99円79銭 116円02銭 61円53銭

第 １ 種 優 先 株 式 に 係 る
１ 株 当 た り 当 期 純 利 益 118円73銭 109円75銭 126円00銭 71円53銭

総 資 産 302,405百万円 301,167百万円 303,981百万円 290,651百万円

純 資 産 136,709百万円 143,750百万円 150,923百万円 149,695百万円

普 通 株 式 に 係 る
１ 株 当 た り 純 資 産 1,105円09銭 1,165円80銭 1,229円28銭 1,221円92銭

第 １ 種 優 先 株 式 に 係 る
１ 株 当 た り 純 資 産 1,110円09銭 1,170円80銭 1,234円28銭 1,226円92銭

②　事業報告作成会社の財産及び損益の状況
期　別

区　分
2016年度

第　52　期
2017年度

第　53　期
2018年度

第　54　期
2019年度

第55期(当期)

売 上 高 371,831百万円 383,212百万円 394,495百万円 377,787百万円

経 常 利 益 17,460百万円 17,142百万円 18,600百万円 18,142百万円

当 期 純 利 益 12,095百万円 12,069百万円 13,282百万円 13,148百万円

普 通 株 式 に 係 る
１ 株 当 た り 当 期 純 利 益 95円76銭 95円84銭 106円33銭 105円69銭

第 １ 種 優 先 株 式 に 係 る
１ 株 当 た り 当 期 純 利 益 105円72銭 105円80銭 116円31銭 115円69銭

総 資 産 272,676百万円 270,770百万円 270,427百万円 266,436百万円

純 資 産 130,546百万円 137,199百万円 142,830百万円 147,918百万円

普 通 株 式 に 係 る
１ 株 当 た り 純 資 産 1,063円94銭 1,121円29銭 1,172円01銭 1,217円27銭

第 １ 種 優 先 株 式 に 係 る
１ 株 当 た り 純 資 産 1,068円94銭 1,126円29銭 1,177円01銭 1,222円27銭

(注)　１株当たり当期純利益は、期中平均発行済株式数から期中平均自己株式数を控除した株式数
に基づいて計算しております。
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(7) 重要な子会社の状況

会 社 名 資 本 金 当 社 の
出資比率 主要な事業内容

伊 藤 園 産 業 株 式 会 社 300百万円 100.0％ 茶類製造販売

株 式 会 社 伊 藤 園 関 西 茶 業 10百万円 100.0％ 茶類製造販売

タリーズコーヒージャパン株式会社 100百万円 100.0％ 飲食店の経営及びフランチャイズに
よる飲食店の運営

チ チ ヤ ス 株 式 会 社 100百万円 100.0％ 乳類の処理加工販売、発酵乳等の製
造販売

ネ オ ス 株 式 会 社 80百万円 76.7％ 飲料販売

ITO EN (North America) INC. 17,080万US$ 100.0％ 飲料、茶葉販売

D i s t a n t  L a n d s  T r a d i n g  C o . 8,375万US$ 〔100.0％〕 コーヒー豆の栽培、調達、加工、
製造、焙煎、販売等

I T O  E N (H a w a i i )L L C 2,880万US$ 〔100.0％〕 飲料製造販売

ITO EN AUSTRALIA PTY. LIMITED 2,670万 A $ 100.0％ 茶葉製造販売

ITO EN Asia Pacific Holdings Pte. Ltd. 2,550万US$ 100.0％ 飲料、茶葉販売

(注)　当社の出資比率の〔 〕につきましては、間接所有割合であります。

　上記重要な子会社を含み連結子会社は、31社となっております。

(8) 主要な事業内容
　当社グループは、国内外で緑茶などの茶葉（リーフ）製品及び茶系飲料、野菜飲料、
コーヒー飲料をはじめとする飲料（ドリンク）製品の製造、仕入れ、販売を主要な事
業とし、販売方法は、主としてルートセールスを中心に行っております。その他に、
飲食関連事業を展開しております。

－ 21 －
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(9) 主要拠点等
事業所 所在地等

当社 本社 東京都渋谷区本町三丁目47番10号
営業拠点 全国30地区196拠点
店舗 全国122店舗

工場

静岡相良工場（静岡県牧之原市）
神戸工場（兵庫県神戸市）
浜岡工場（静岡県御前崎市）
福島工場（福島県福島市）
沖縄名護工場（沖縄県名護市）

研究所 中央研究所（静岡県牧之原市）
子会社 国内営業拠点 ネオス㈱全国62拠点他

海外営業拠点

ITO EN(North America) INC.（アメリカ）
Distant Lands Trading Co.（アメリカ）
ITO EN(Hawaii) LLC（アメリカ）
ITO EN Asia Pacific Holdings Pte. Ltd.
（シンガポール）他

店舗 タリーズコーヒージャパン㈱　全国747店舗

国内生産拠点
伊藤園産業㈱（静岡県牧之原市）
㈱伊藤園関西茶業（兵庫県神戸市）
チチヤス㈱（広島県廿日市市）他

海外生産拠点
ITO EN AUSTRALIA PTY.LIMITED
（オーストラリア）
Distant Lands Trading Co.（アメリカ）他

(10) 従業員の状況
①　企業集団の従業員数

従 業 員 数 前期末比増減
男 性 6,859名 26名減
女 性 1,479名 95名増

合 計 8,338名 69名増
(注)　上記の従業員数には他社への出向者10名、臨時従業員（嘱託、契約社員、パートタイマー）

11,128名を含んでおりません。また、他社からの出向者１名を含んでおります。
②　事業報告作成会社の従業員数

従 業 員 数 前期末比増減 平 均 年 齢 平均勤続年数
男 性 4,793名 35名減 39.3歳 15.8年
女 性 610名 29名増 34.7歳 10.5年
合計又は平均 5,403名 6名減 38.8歳 15.2年

(注)　上記の従業員数には、他社への出向者117名、臨時従業員（嘱託、契約社員、パートタイマ
ー）1,991名を含んでおりません。また、他社からの出向者１名を含んでおります。
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2.　会社の株式に関する事項
(1) 発行可能株式総数 普通株式 200,000,000株

第１種優先株式 200,000,000株

(2) 発行済株式の総数 普通株式 89,212,380株（自己株式数 1,023,467株）
第１種優先株式 34,246,962株（自己株式数 1,192,090株）

(3) 当事業年度末の株主数 普通株式 44,775名（前期末比 1,383名減）
第１種優先株式 61,599名（前期末比 611名増）

(4) 大株主の状況

株 主 名
持 株 数 合計株式

出資比率普通株式 第１種優先株式 合計株式
グ リ ー ン コ ア 株 式 会 社 17,403千株 5,893千株 23,297千株 19.22％
ス テ ー ト 　 ス ト リ ー ト 　 バ ン ク 　 ア ン ド
ト ラ ス ト 　 カ ン パ ニ ー 　 ５ ０ ５ ２ ２ ３ 7,585 － 7,585 6.26
公 益 財 団 法 人 本 庄 国 際 奨 学 財 団 5,200 1,560 6,760 5.58
日 本 マ ス タ ー ト ラ ス ト
信 託 銀 行 株 式 会 社 （ 信 託 口 ） 3,795 89 3,884 3.20
本 庄 八 郎 2,446 882 3,329 2.75
ザ　バンク　オブ　ニューヨーク
１ ３ ４ １ ０ ４ － 3,304 3,304 2.73
伊 藤 園 従 業 員 持 株 会 2,090 268 2,358 1.95
日 本 ト ラ ス テ ィ ・ サ ー ビ ス
信 託 銀 行 株 式 会 社 （ 信 託 口 ９ ） 2,137 － 2,137 1.76
ザ　バンク　オブ　ニューヨーク　メロ
ン（インターナショナル）　リミテッド
１ ３ １ ８ ０ ０

2,098 － 2,098 1.73

東 洋 製 罐 グ ル ー プ ホ ー ル デ ィ ン グ ス 株 式 会 社 1,955 126 2,081 1.72
(注）1.　上記のほか、普通株式の自己株式1,023千株、第１種優先株式の自己株式1,192千株、合計

の自己株式2,215千株（1.79％）があります。
2.　上記の合計株式出資比率は自己株式を控除して算出しております。

(5) その他株式に関する重要な事項
　当社は、機動的な資本政策を遂行するため、会社法第165条第３項の規定により
読み替えて適用される同法第156条の規定及び定款の定めにより、以下のとおり市
場買付にて普通株式の自己株式を取得いたしました。
　2019年６月３日開催の当社取締役会決議に基づく自己株式の取得
　　①取得期間　　　　　　　2019年６月６日から2019年６月20日まで
　　②取得した株式の総数　　380,000株（普通株式の発行済株式総数（自己株式

を除く）に対する割合0.43％）
　　③株式の取得価額の総額　1,993百万円

－ 23 －
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3.　会社の新株予約権等に関する事項
(1) 当事業年度の末日に当社役員が有する職務執行の対価として交付された新株予約

権等の内容の概要

名称 株式会社伊藤園
第２回新株予約権

株式会社伊藤園
第10回新株予約権

保有人数

当社取締役（社外取締役を除く） ５名 １名

当社監査役 １名 －名

発行決議の日 2004年 7 月28日 2015年10月27日

新株予約権の行使期間 2004年 9 月 1 日
～2034年 8 月31日

2016年 9 月 1 日
～2021年 8 月31日

新株予約権の数 960個 12個

新株予約権の目的となる株式の種類 当社普通株式 当社普通株式

新株予約権の目的となる株式の数 249,600株 1,200株

新株予約権の発行価額 無償 無償

新株予約権の行使時の払込金額 １円 １円

名称 株式会社伊藤園
第11回新株予約権

株式会社伊藤園
第12回新株予約権

保有人数

当社取締役（社外取締役を除く） ２名 ４名

当社監査役 －名 －名

発行決議の日 2016年10月27日 2017年10月26日

新株予約権の行使期間 2017年 9 月 1 日
～2022年 8 月31日

2018年 9 月 1 日
～2023年 8 月31日

新株予約権の数 25個 53個

新株予約権の目的となる株式の種類 当社普通株式 当社普通株式

新株予約権の目的となる株式の数 2,500株 5,300株

新株予約権の発行価額 無償 無償

新株予約権の行使時の払込金額 １円 １円
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名称 株式会社伊藤園
第13回新株予約権

株式会社伊藤園
第14回新株予約権

保有人数

当社取締役（社外取締役を除く） ６名 ８名

当社監査役 －名 －名

発行決議の日 2018年10月26日 2019年10月25日

新株予約権の行使期間 2019年 9 月 1 日
～2024年 8 月31日

2020年 9 月 1 日
～2025年 8 月31日

新株予約権の数 128個 179個

新株予約権の目的となる株式の種類 当社普通株式 当社普通株式

新株予約権の目的となる株式の数 12,800株 17,900株

新株予約権の発行価額 無償 無償

新株予約権の行使時の払込金額 １円 １円

(2) 当事業年度中に当社使用人等に対して職務執行の対価として交付された新株予約
権の内容の概要

　該当事項はありません。
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4.　会社役員に関する事項
(1) 取締役及び監査役の氏名等

地 位 氏 名 担当及び重要な兼職の状況

代表取締役会長 本 庄 八 郎

タリーズコーヒージャパン株式会社　取締役名誉会長
チチヤス株式会社　代表取締役会長
ITO EN(North America) INC. Chairman of the Board
ITO EN(Hawaii) LLC Chairman of the Board
ITO EN AUSTRALIA PTY. LIMITED Director
ITO EN Asia Pacific Holdings Pte. Ltd. Chairman of the Board

代表取締役社長
執 行 役 員 本 庄 大 介 Distant Lands Trading Co. Chairman of the Board

ITO EN Asia Pacific Holdings Pte. Ltd. Director
代表取締役副社長
執 行 役 員 本 庄 周 介 営業統括本部長

ITO EN Asia Pacific Holdings Pte. Ltd. Director

取 締 役 副 会 長 橋 本 俊 治

コンプライアンス、生産本部、物流本部　担当
伊藤園産業株式会社　監査役
株式会社伊藤園関西茶業　監査役
チチヤス株式会社　監査役
ITO EN AUSTRALIA PTY. LIMITED Director
ITO EN Asia Pacific Holdings Pte. Ltd. Director

取 締 役 副 社 長
執 行 役 員 渡 辺 　 實

管理本部、国際本部　担当
ITO EN(North America) INC. Director
Distant Lands Trading Co. Director
ITO EN(Hawaii) LLC Director
ITO EN AUSTRALIA PTY. LIMITED Director
ITO EN Asia Pacific Holdings Pte. Ltd. Director

取 締 役
専 務 執 行 役 員 社 　 三 雄 マーケティング本部　担当

チチヤス株式会社　取締役
取 締 役
専 務 執 行 役 員 中 野 悦 久 生産本部長

取 締 役
専 務 執 行 役 員 神 谷 　 茂 広域流通営業本部　担当

広域量販店営業本部長

取 締 役
Yosuke Jay

Oceanbright
Honjo

ITO EN(North America) INC. President ＆ CEO
Distant Lands Trading Co. CEO
ITO EN(Hawaii) LLC CEO

取 締 役 田 口 守 一  早稲田大学名誉教授
取 締 役 臼 井 祐 一  うすい事務所代表
取 締 役 田 中 　 豊 税理士、田中税理士事務所所長
常 勤 監 査 役 中 込 修 二
監 査 役 高 澤 嘉 昭 弁護士、高澤嘉昭法律事務所代表
監 査 役 長 澤 正 浩 公認会計士、長澤公認会計士事務所代表

株式会社東京個別指導学院　社外監査役
監 査 役 宮 嶋 　 孝 りそなキャピタル株式会社　代表取締役社長

－ 26 －
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(注）1.　取締役田口守一氏、臼井祐一氏及び田中豊氏は、会社法第２条第15号に定める社外取締
役であります。

2.　監査役高澤嘉昭氏、長澤正浩氏及び宮嶋孝氏は、会社法第２条第16号に定める社外監査役
であります。

3.　社外役員の重要な兼職先と当社との間には、記載すべき特別な関係はありません。
4.　監査役高澤嘉昭氏は、弁護士として、法務及び財務に関する相当程度の知見を有するもの

であります。
5.　監査役長澤正浩氏は、公認会計士として、財務及び会計に関する相当程度の知見を有する

ものであります。
6.　監査役宮嶋孝氏は、長年の金融機関における経験から、財務及び会計に関する相当程度の

知見を有するものであります。
7.　2019年７月24日開催の第54回定時株主総会終結の時をもって、田中豊氏は監査役を退任

し、同日取締役に就任しております。
8.　取締役田口守一氏、臼井祐一氏、田中豊氏、監査役中込修二氏、高澤嘉昭氏、長澤正浩氏

及び宮嶋孝氏は、当社と会社法第423条第１項の損害賠償責任を限定する契約を締結して
おり、当該契約に基づく損害賠償責任限度額は法令の定める額となります。

9.　当事業年度以降の取締役及び監査役の異動
当事業年度末日後の取締役の担当及び重要な兼職の異動はありません。

(2) 取締役及び監査役の報酬等

区分
取締役 監査役 計

摘要
支給人員 支給額 支給人員 支給額 支給人員 支給額

名 百万円 名 百万円 名 百万円
報酬等の額

（うち社外役員）
12
(3)

586
(29)

6
(4)

46
(32)

18
(7)

633
(62)

注２

(注）1.　上記は、使用人兼務取締役の使用人給与相当額（賞与を含む）2名37百万円を含んでおり
ます。

2.　株主総会の決議による報酬限度額は、取締役月額100百万円（1992年７月29日開催第27
回定時株主総会決議）、監査役月額６百万円（1992年７月29日開催第27回定時株主総会
決議）であります。なお、取締役に支払った報酬は、金銭支給の確定額（会社法第361条
第１項第１号）、監査役に支払った報酬は、監査役の協議に基づく確定額（会社法第387
条第２項）であります。

3.　当事業年度末現在の人員は取締役12名、監査役４名であります。
4.　上表の支給人員には、2019年７月24日開催の第54回定時株主総会終結の時をもって退任

した監査役２名（うち社外監査役１名）が含まれています。
5.　2019年７月24日開催の第54回定時株主総会終結の時をもって、監査役を退任し取締役に

就任した田中豊氏につきましては、取締役在任期間分は取締役に、監査役在任期間分は監
査役に、それぞれ区分して上記の総額と員数に含めております。

6.　上記報酬等の他、社外取締役を除く取締役８名に対しストックオプションとして付与した
新株予約権に係る当事業年度中の費用計上額は、86百万円であります。

－ 27 －
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(3) 社外役員に関する事項
①　重要な兼職先である法人等と当社との関係

重要な兼職先である法人等と当社との関係につきましては、27頁「(1) 取締役
及び監査役の氏名等」の（注）３.に記載のとおりであります。

②　当事業年度における主な活動状況

区分 氏名 取締役会
出席回数

監査役会
出席回数 主な活動内容

取 締 役 田 口 守 一 13回／14回 －
法務に関して専門的な知見を有しており、社外の
立場から経営に助言を行うとともに、職歴、経験、
知識等を活かして経営の適法性についての助言を
しております。

取 締 役 臼 井 祐 一 13回／14回 －
長年における警察官としての豊富な経験と幅広い
見識を有しており、社外の立場から経営に助言を
行うとともに、職歴、経験、知識等を活かして経
営を監督しております。

取 締 役 田 中 　 豊 13回／14回 4回／4回 主に税理士として専門的見地から、当社の経営上
有用な指摘、意見を頂いております。

監 査 役 高 澤 嘉 昭 14回／14回 15回／15回 主に弁護士として専門的見地から、当社の経営上
有用な指摘、意見を頂いております。

監 査 役 長 澤 正 浩 13回／14回 14回／15回 主に公認会計士として専門的見地から、当社の経
営上有用な指摘、意見を頂いております。

監 査 役 宮 嶋 　 孝 11回／11回 11回／11回 長年の金融機関における経験から、当社の経営上
有用な指摘、意見を頂いております。

(注）1.　取締役田口守一氏、臼井祐一氏、田中豊氏、監査役高澤嘉昭氏及び長澤正浩氏につきまし
ては、東京証券取引所に対し、独立役員として届け出ております。

2.　2019年７月24日に監査役を退任し、同日取締役に就任した田中豊氏につきましては、取
締役及び監査役の在任期間中に開催した取締役会を対象とした出席回数、監査役退任まで
に開催した監査役会を対象とした出席回数であります。

3.　2019年７月24日より就任した監査役宮嶋孝氏につきましては、就任以降に開催した取締
役会及び監査役会を対象とした出席回数であります。

－ 28 －
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5.　会計監査人の状況
(1) 会計監査人の名称　　　有限責任 あずさ監査法人

(2) 当事業年度に係る会計監査人の報酬等の額
区分 支払額

①　公認会計士法（昭和23年法律第103号）第２条第１項
の監査業務の報酬等の額 69百万円

②　当社及び当社の子会社が会計監査人に支払うべき金銭
その他の財産上の利益の合計金額 124百万円
 

(注)１.　当社と会計監査人との間の監査契約において、会社法に基づく監査と金融商品取引法に基
づく監査の監査報酬の額を区分しておらず、実質的にも区分できないため、①の金額には
これらの合計額を記載しております。

 

２.　監査役会は、会計監査人から説明を受けた当事業年度の会計監査計画の監査日数や人員配
置などの内容、前事業年度の監査実績の検証と評価、会計監査人の監査の遂行状況の相当
性、報酬の前提となる見積もりの算出根拠を精査した結果、会計監査人の報酬等の額につ
いて同意いたしました。

(3) 公認会計士法第２条第１項以外の業務（非監査業務）の内容
　当社は、会計監査人（有限責任　あずさ監査法人）に対して、公認会計士法第2条
第1項の業務以外にコンサルティング業務についての対価を支払っております。

(4) 子会社の監査に関する事項
　当社の子会社であるITO EN Asia Pacific Holdings Pte. Ltd.は、当社の会計監査
人以外の監査法人による監査を受けております。

(5) 会計監査人の解任または不再任の決定の方針
　監査役会は、会計監査人が会社法第340条第１項各号に定められている項目に該当
すると認められる場合は、監査役全員の同意に基づき会計監査人を解任します。この
場合、監査役会が選定した監査役は、解任後最初に招集される株主総会におきまして、
会計監査人を解任した旨と解任の理由を報告いたします。また、監査役会は、会計監
査人の職務の執行状況等を総合的に勘案し、必要と判断した場合は、会計監査人の解
任または不再任の議案の内容を決定いたします。

－ 29 －

会計監査人の状況



招
集
ご
通
知

株
主
総
会
参
考
書
類

事
業
報
告

計
算
書
類
　
等

2020/06/29 12:16:22 / 19620087_株式会社伊藤園_招集通知（Ｃ）

6.　当社のコーポレート・ガバナンスに関する基本的な考え方と、取締役の職務の執
行が法令及び定款に適合することを確保するための体制、その他業務の適正を確
保するための体制と運用状況の概要

　当社は、会社法及び会社法施行規則の規定に基づき、業務の適正を確保するための
体制を以下のとおり整備いたしております。
　なお、金融商品取引法の「財務計算に関する書類その他の情報の適正性を確保する
ための体制の評価」の規定に基づき、有価証券報告書と併せて内部統制報告書を提出
するため及び会計監査人の監査証明を受けるため、グループ会社も含めて内部統制シ
ステムが適切に運用されるよう、整備・運用体制を構築いたしております。

(1) コーポレート・ガバナンスに関する基本的な考え方
　　　当社の経営理念は、お客様第一主義であります。伊藤園グループ基本綱領の中

で、伊藤園グループは企業の永続的な成長・発展と企業価値を高めるため、国・
地域社会・消費者・株主・販売先・仕入先・金融機関等の利害関係者と協調し、
企業の社会的責任を果たすことを経営の根幹としております。

　　　この経営理念が、当社グループの企業倫理の基本的な考え方であり、コーポレ
ート・ガバナンスを支える不変の真理であります。当社はこの理念に基づき、全
ての利害関係者の利益に沿い信頼に応え、持続可能な社会の実現に向けた経営を
役員及び全従業員一丸となって積極的に推し進めます。

　　　適切なコーポレート・ガバナンスを実現するために、監査役会設置会社である
当社は、監査役がグループ会社の代表取締役あるいは担当取締役または従業員に
対し、営業の状況、意思決定のプロセス等の確認を行い、監査を実施しておりま
す。また外部有識者である社外監査役及び社外取締役の意見を経営に真摯に反映
させることで透明性を高めております。

　　　監査役は、取締役会に出席し、会社全般または、個別案件ごとに客観的、かつ
公平に意見を述べるとともに監査役会での監査方針に従い取締役の業務執行を監
査しております。

(2) 当社企業グループの取締役及び使用人の職務の執行が法令及び定款に適合するこ
とを確保するための体制

①　コンプライアンス体制に係る伊藤園グループ行動規範・行動基準の手引きを取
締役会において決議し、当社企業グループの取締役及び従業員等が法令及び定
款並びに企業倫理を遵守した行動をとるための行動規範・行動基準としており
ます。

②　社長より任命された取締役を委員長とするコンプライアンス委員会及び当該委
員会の運営事務局をコンプライアンス室に置き、伊藤園グループ行動規範・行
動基準に基づき伊藤園グループのコンプライアンス体制の実効性を高め
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ます。
③　法令、その他コンプライアンスに反する行為について、従業員等が直接情報を

提供できる方法として、社内、社外に通報窓口を設けております。

(3) 取締役の職務執行に係る情報の保存及び管理に関する体制
①　法令、社内規程に定める取締役の職務執行に係る情報の保存期間中は、検索可

能な状態で文書または電磁的媒体に記録、保存し取締役及び監査役による閲覧
が可能な状態を維持しております。

②　上記文書の保存期間は、法令に別段の定めのない限り、文書取扱規程に定める
各文書の種類によります。

(4) 損失の危険の管理に関する規程その他の体制
①　当社の業務執行に係るリスクを以下のとおり認識し、リスク担当部署を定め、

規程、規則及びガイドラインを策定すると共に、横断的なリスク管理体制を構
築しております。

1.　コンプライアンス上のリスク
伊藤園グループ行動規範・行動基準により、コンプライアンスの徹底を図る
ため、コンプライアンス室を中心として全社的なコンプライアンス教育を実
施し推進しております。

2.　情報セキュリティー上のリスク
情報保護に関しては、個人情報保護方針を定めており、個人情報の漏洩を未
然に防止すると共に、業務上の情報管理については、コンピュータのセキュ
リティーを強化し、情報の漏洩及び不正アクセスを防止いたします。

3.　品質及び環境上のリスク
製品管理基準・ガイドラインを定め品質、製品の安全性の向上及び製造物責
任の対応等を含め、組織的な管理体制を構築しております。
環境上のリスクに関しましては、環境マネジメントシステムの管理手法によ
り環境リスクへの対応を、全社的な環境問題として取り組んでおります。

4.　財産保全上のリスク
債権管理基準に従い与信管理及び債権回収管理を徹底し、取引先倒産による
貸倒損失の発生を未然に防止するよう努めております。また、製品、原料、
資材等棚卸資産管理に努め不良在庫等の発生を未然に防止する体制整備に取
り組んでおります。

5.　災害及び事故のリスク
災害対策委員会において、BCP（事業継続計画）の見直しを図り、災害時の
被害を最小限に止めるべく取り組んでおります。
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②　不測の事態発生時には、社長を本部長とする対策本部を設置して、迅速な対応
を行い被害の拡大を防止し、最小限に止める体制を整えております。

(5) 取締役の職務執行が効率的に行われることを確保するための体制
①　取締役会及び執行役員会を当該体制の基礎とし、原則毎月１回定期に行うほか、

必要に応じて臨時に開催しております。
②　取締役会の決定に基づく業務執行については、業務分掌及び職務権限規程に従

い、各担当部門が実施し担当取締役は必要に応じて確認を行っております。

(6) 当社企業グループにおける業務の適正を確保するための体制
①　グループ会社におけるコンプライアンス体制を確保するため、伊藤園グループ

行動規範・行動基準に準拠して行動基準等を定めると共に、グループ各社また
は、当社の法令違反等の行為について直接従業員等が当社に情報提供する手段
として社内、社外に通報窓口を整備しております。

②　グループ会社の経営管理については、関係会社管理規程により管理体制及び管
理基準を定め、定期的に開催される報告会により報告・審査されると共に、重
要事項の決定等に際しては当社取締役会の決議を得て行う体制となっておりま
す。

③　内部監査部門は、当社及びグループ各社の内部統制の体制に関する監査を実施
し、その結果を社長に報告しております。

(7) 監査役の職務を補助すべき使用人に関する事項と当該使用人の取締役からの独立
性に関する事項

　　　監査役の職務を補助すべき従業員については、監査役が必要とする員数を当社
の従業員の中から監査役補助者として任命し、監査役の指揮命令下に置き、その
指示の実効性を確保しております。

(8) 当社企業グループの取締役及び使用人が監査役に報告するための体制その他の監
査役への報告に関する体制

①　当社企業グループの取締役及び従業員は、業務執行状況及び経営に大きな影響
を及ぼす重要な課題につき適宜に監査役に報告を行います。

②　監査役は必要に応じて当社企業グループの取締役及び従業員に対して報告を求
めることができます。また、監査役に報告をした当社企業グループの取締役及
び従業員に対して、当該報告をしたことを理由として、不利益な取扱いを行う
ことを禁じます。
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(9) 監査役の監査が実効的に行われることを確保するための体制
①　監査役は、社長、内部監査部門及び会計監査人と相互に情報、意見交換を行い

監査業務の充実が図れる体制となっております。
②　監査役は、当社内部統制の体制整備及び運用に問題があると認めるときは、取

締役会で意見を述べると共に、改善策の実行及び報告を求めることができます。
③　伊藤園グループでの法令違反その他コンプライアンス上の問題については監査

役に適宜に報告される体制を確保いたします。
④　当社は、監査役がその職務の執行について必要な費用の前払い等の請求をした

ときは当該費用又は債務を適切に処理いたします。

(10) 運用状況の概要
　コンプライアンス行動規範を定めた伊藤園グループ行動規範を日常の業務運営の
指針とし、役員及び社員にハンドブックを配布し周知を図るとともにコンプライア
ンスに関する教育を適宜行いました。
　当社は、社長より任命された取締役を委員長としたコンプライアンス委員会を5
回及び内部統制推進委員会を6回開催し、当社のコンプライアンス体制ならびに内
部統制上の課題とその対応策について横断的な確認と議論を行いました。
　情報セキュリティーについては、電子情報資産の適切な保存・管理のため、情報
セキュリティー基本規程を定め運用しております。
　品質リスクについては、製品リスク対策委員会を6回開催し、当社製造物もしく
は販売物におけるリスクとその対応策について審議しました。
　当期は取締役会を14回、執行役員会を11回開催し、業務執行に関する重要事項を
協議・決定するとともにグループ各社の職務執行の監督を行いました。社外監査役
を含め、監査役は取締役会に出席しております。また、常勤監査役は執行役員会に
出席しております。
　内部監査部門では、当社及びグループ会社を監査し、監査結果を社長ならびに監
査役会に報告のうえ、必要に応じて改善指導を行いました。

7.　株式会社の支配に関する基本方針
　当社は現時点において買収防衛策を導入しておりません。その理由としまして、買
収防衛策が必ずしも有効に機能するとは限らなく、かつ導入により株価が下がり、か
えって買収リスクを高めかねないと思われるためです。すべてのステークホルダーと
の関係を密にして、業績を上げかつ当社を深く理解していただき、企業価値を常に高
めることが最大の買収防衛策と考えております。
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8.　剰余金の配当等の決定に関する方針
　利益配分につきましては、安定的な利益配分を基本とし、配当を行ってまいります。
　また、自己株式の取得につきましては、企業環境の変化に対応した機動的な資本政
策を遂行するために、財務状況、株価の動向等を勘案しながら適切に実施してまいり
ます。
　これらの方針のもと、中間配当金は、普通株式１株当たり20円、第１種優先株式１
株当たり25円とさせていただきました。
　また、当期の年間配当金は、中間配当金とあわせて、普通株式１株当たり40円、第
１種優先株式１株当たり50円とさせていただく予定であります。
　また、当事業年度において、普通株式の自己株式380千株（取得価額総額1,993百万
円）を取得いたしました。
　なお、内部留保は、企業価値を高めるための投資等に活用し、企業価値の増大、す
なわち株主の皆様の投資価値の増大に努め、将来の事業発展を通じて積極的に還元さ
せていただく所存であります。

(注)　本事業報告中に記載の金額及び株式数は表示単位未満の端数を切り捨てて表示しております。
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貸 借 対 照 表
（2020年４月30日現在）

（単位：百万円）
資 産 の 部 負 債 の 部

科 目 金 額 科 目 金 額
流 動 資 産

現 金 及 び 預 金
受 取 手 形
売 掛 金
商 品 及 び 製 品
原 材 料 及 び 貯 蔵 品
前 払 費 用
関 係 会 社 短 期 貸 付 金
未 収 入 金
そ の 他
貸 倒 引 当 金

固 定 資 産
有 形 固 定 資 産

建 物
構 築 物
機 械 及 び 装 置
車 両 運 搬 具
工 具 器 具 備 品
土 地
リ ー ス 資 産
建 設 仮 勘 定

無 形 固 定 資 産
借 地 権
商 標 権
ソ フ ト ウ ェ ア
電 話 加 入 権
そ の 他

投 資 そ の 他 の 資 産
投 資 有 価 証 券
関 係 会 社 株 式
出 資 金
関 係 会 社 出 資 金
関 係 会 社 長 期 貸 付 金
破 産 更 生 債 権 等
長 期 前 払 費 用
繰 延 税 金 資 産
敷 金 ・ 保 証 金
事 業 保 険 掛 金
そ の 他
貸 倒 引 当 金

142,266
51,927

208
41,930
26,332
7,566
2,146
2,128
9,569

461
△5

124,170
55,639
10,766

328
2,078

19
14,976
15,031
12,197

239
1,898

80
775
781
89

171
66,632
3,292

40,976
9

1,051
12,764

110
126

3,955
2,335

301
1,871
△162

流 動 負 債 56,147
買 掛 金 21,255
短 期 借 入 金 5,600
リ ー ス 債 務 3,105
未 払 金 355
未 払 費 用 19,340
未 払 法 人 税 等 2,922
前 受 収 益 14
賞 与 引 当 金 2,955
そ の 他 597

固 定 負 債 62,370
社 債 10,000
長 期 借 入 金 38,922
リ ー ス 債 務 4,269
退 職 給 付 引 当 金 8,139
再評価に係る繰延税金負債 719
そ の 他 320
負 債 合 計 118,517

純 資 産 の 部
株 主 資 本 152,810

資 本 金 19,912
資 本 剰 余 金 20,264

資 本 準 備 金 5,000
そ の 他 資 本 剰 余 金 15,264

利 益 剰 余 金 119,133
利 益 準 備 金 1,320
そ の 他 利 益 剰 余 金 117,812

固 定 資 産 圧 縮 積 立 金 528
別 途 積 立 金 100,616
繰 越 利 益 剰 余 金 16,667

自 己 株 式 △6,499
評 価 ・ 換 算 差 額 等 △5,058

そ の 他 有 価 証 券 評 価 差 額 金 994
土 地 再 評 価 差 額 金 △6,053

新 株 予 約 権 167
純 資 産 合 計 147,918

資 産 合 計 266,436 負 債 純 資 産 合 計 266,436
(注)　記載金額は百万円未満の端数を切り捨てて表示しております。
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損 益 計 算 書
(2019年 5 月 1 日から)2020年 4 月30日まで

（単位：百万円）
科 目 金 額

売 上 高 377,787
売 上 原 価 196,810
売 上 総 利 益 180,977
販 売 費 及 び 一 般 管 理 費 164,350
営 業 利 益 16,626
営 業 外 収 益

受 取 利 息 及 び 配 当 金 2,259
そ の 他 511 2,771

営 業 外 費 用
支 払 利 息 247
社 債 利 息 22
為 替 差 損 682
賃 貸 建 物 減 価 償 却 費 64
リ ー ス 解 約 損 135
そ の 他 103 1,256

経 常 利 益 18,142
特 別 利 益

投 資 有 価 証 券 売 却 益 437
そ の 他 54 492

特 別 損 失
固 定 資 産 廃 棄 損 65
投 資 有 価 証 券 評 価 損 36
災 害 に よ る 損 失 62 164

税 引 前 当 期 純 利 益 18,470
法 人 税 、 住 民 税 及 び 事 業 税 5,422
法 人 税 等 調 整 額 △101 5,321
当 期 純 利 益 13,148
(注)　記載金額は百万円未満の端数を切り捨てて表示しております。
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株主資本等変動計算書
(2019年 5 月 1 日から)2020年 4 月30日まで

（単位：百万円）
株 主 資 本

資 本 金

資 本 剰 余 金 利 益 剰 余 金

資 本
準 備 金

その他
資本剰
余 金

資 本
剰 余 金
合 計

利 益
準備金

その他利益剰余金
利 益
剰 余 金
合 計

固 定
資 産
圧 縮
積立金

別 途
積 立 金

繰 越
利 益
剰 余 金

2019年５月１日残高 19,912 20,259 － 20,259 1,320 530 93,616 15,704 111,171
事業年度中の変動額

資本準備金の振替 △15,259 15,259 － －
剰 余 金 の 配 当 △5,187 △5,187
別途積立金の積立額 7,000 △7,000 －
固定資産圧縮積立金の取崩額 △1 1 －
当 期 純 利 益 13,148 13,148
自 己 株 式 の 取 得
自 己 株 式 の 処 分 5 5
株主資本以外の項目の事
業年度中の変動額(純額)

事 業 年 度 中 の 変 動 額 合 計 － △15,259 15,264 5 － △1 7,000 962 7,961
2020年４月30日残高 19,912 5,000 15,264 20,264 1,320 528 100,616 16,667 119,133

株主資本 評価・換算差額等

新 株
予 約 権

純 資 産
合 計自 己 株 式 株 主 資 本

合 計

そ の 他
有 価
証 券
評 価
差 額 金

土 地
再 評 価
差 額 金

評 価 ・ 換 算
差 額 等 合 計

2019年５月１日残高 △4,547 146,795 1,954 △6,053 △4,099 133 142,830
事業年度中の変動額

資本準備金の振替 － －
剰 余 金 の 配 当 △5,187 △5,187
別途積立金の積立額 － －
固定資産圧縮積立金の取崩額 － －
当 期 純 利 益 13,148 13,148
自 己 株 式 の 取 得 △2,000 △2,000 △2,000
自 己 株 式 の 処 分 48 54 54
株主資本以外の項目の事
業年度中の変動額(純額) △959 － △959 33 △926

事 業 年 度 中 の 変 動 額 合 計 △1,951 6,015 △959 － △959 33 5,088
2020年４月30日残高 △6,499 152,810 994 △6,053 △5,058 167 147,918
(注)　記載金額は百万円未満の端数を切り捨てて表示しております。
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連 結 貸 借 対 照 表
（2020年４月30日現在）

（単位：百万円）
資 産 の 部 負 債 の 部

科 目 金 額 科 目 金 額
流 動 資 産

現 金 及 び 預 金

受 取 手 形 及 び 売 掛 金

商 品 及 び 製 品

原 材 料 及 び 貯 蔵 品

未 収 入 金

そ の 他

貸 倒 引 当 金

固 定 資 産

有 形 固 定 資 産

建 物 及 び 構 築 物

機 械 装 置 及 び 運 搬 具

工 具 器 具 及 び 備 品

土 地

リ ー ス 資 産

建 設 仮 勘 定

無 形 固 定 資 産

の れ ん

ソ フ ト ウ ェ ア

そ の 他

投 資 そ の 他 の 資 産

投 資 有 価 証 券

繰 延 税 金 資 産

そ の 他

貸 倒 引 当 金

173,966

64,813

49,168

35,710

10,013

10,744

3,614

△99

116,685

82,986

22,203

6,508

16,250

22,046

15,527

449

11,570

7,875

984

2,711

22,128

3,546

6,082

12,684

△184

流 動 負 債 71,072
支 払 手 形 及 び 買 掛 金 26,447
短 期 借 入 金 6,820
リ ー ス 債 務 3,979
未 払 費 用 23,631
未 払 法 人 税 等 3,220
賞 与 引 当 金 3,783
そ の 他 3,190

固 定 負 債 69,884
社 債 10,000
長 期 借 入 金 38,922
リ ー ス 債 務 5,956
再評価に係る繰延税金負債 719
退 職 給 付 に 係 る 負 債 10,612
そ の 他 3,674
負 債 合 計 140,956

純 資 産 の 部
株 主 資 本 153,907

資 本 金 19,912
資 本 剰 余 金 18,646
利 益 剰 余 金 121,848
自 己 株 式 △6,499

その他の包括利益累計額 △5,592
その他有価証券評価差額金 1,232
土 地 再 評 価 差 額 金 △6,053
為 替 換 算 調 整 勘 定 △449
退職給付に係る調整累計額 △322

新 株 予 約 権 167
非 支 配 株 主 持 分 1,213

純 資 産 合 計 149,695
資 産 合 計 290,651 負 債 純 資 産 合 計 290,651

(注)　記載金額は百万円未満の端数を切り捨てて表示しております。

－ 38 －

連結貸借対照表



2020/06/29 12:16:22 / 19620087_株式会社伊藤園_招集通知（Ｃ）

連 結 損 益 計 算 書
(2019年 5 月 1 日から)2020年 4 月30日まで

（単位：百万円）
科 目 金 額

売 上 高 483,360
売 上 原 価 250,605
売 上 総 利 益 232,755
販 売 費 及 び 一 般 管 理 費 212,814
営 業 利 益 19,940
営 業 外 収 益

受 取 利 息 95
受 取 配 当 金 78
受 取 賃 貸 料 78
破 損 製 品 等 賠 償 金 44
持 分 法 に よ る 投 資 利 益 91
プ リ ペ イ ド カ ー ド 失 効 益 136
そ の 他 324 850

営 業 外 費 用
支 払 利 息 352
為 替 差 損 646
リ ー ス 解 約 損 153
そ の 他 205 1,358

経 常 利 益 19,432
特 別 利 益

固 定 資 産 売 却 益 121
固 定 資 産 受 贈 益 32
投 資 有 価 証 券 売 却 益 437
受 取 補 償 金 48
そ の 他 5 645

特 別 損 失
固 定 資 産 売 却 損 0
固 定 資 産 廃 棄 損 104
減 損 損 失 5,275
投 資 有 価 証 券 評 価 損 42
災 害 に よ る 損 失 68
そ の 他 218 5,709

税 金 等 調 整 前 当 期 純 利 益 14,368
法 人 税 、 住 民 税 及 び 事 業 税 6,589
法 人 税 等 調 整 額 △167 6,422
当 期 純 利 益 7,945

非 支 配 株 主 に 帰 属 す る 当 期 純 利 益 152
親 会 社 株 主 に 帰 属 す る 当 期 純 利 益 7,793

(注)　記載金額は百万円未満の端数を切り捨てて表示しております。
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連結株主資本等変動計算書
(2019年 5 月 1 日から)2020年 4 月30日まで

（単位：百万円）
株 主 資 本

資 本 金 資 本 剰 余 金 利 益 剰 余 金 自 己 株 式 株 主 資 本
合 計

2019年５月１日残高 19,912 18,640 119,242 △4,547 153,248
連結会計年度中の変動額

剰 余 金 の 配 当 △5,187 △5,187
親会社株主に帰属
す る 当 期 純 利 益 7,793 7,793

自己株式の取得 △2,000 △2,000
自己株式の処分 5 48 54
株主資本以外の項目の連結
会計年度中の変動額(純額)

連結会計年度中の変動額合計 － 5 2,605 △1,951 659
2020年４月30日残高 19,912 18,646 121,848 △6,499 153,907

その他の包括利益累計額
新 株
予 約 権

非 支 配
株主持分

純 資 産
合 計そ の 他 有

価 証 券 評
価 差 額 金

土 地
再 評 価
差 額 金

為 替 換 算
調 整 勘 定

退 職 給 付
に 係 る 調
整 累 計 額

そ の 他 の
包 括 利 益
累 計 額
合 計

2019年５月１日残高 2,279 △6,053 671 △484 △3,586 133 1,127 150,923
連結会計年度中の変動額

剰 余 金 の 配 当 △5,187
親会社株主に帰属
す る 当 期 純 利 益 7,793

自己株式の取得 △2,000
自己株式の処分 54
株主資本以外の項目の連結
会計年度中の変動額(純額) △1,047 － △1,121 162 △2,006 33 85 △1,887

連結会計年度中の変動額合計 △1,047 － △1,121 162 △2,006 33 85 △1,227
2020年４月30日残高 1,232 △6,053 △449 △322 △5,592 167 1,213 149,695
(注)　記載金額は百万円未満の端数を切り捨てて表示しております。
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会計監査人の監査報告書　謄本

独立監査人の監査報告書
2020年６月24日

株式会社伊藤園
取締役会　御中

有　限　責　任　あ　ず　さ　監　査　法　人

　　東　京　事　務　所

指定有限責任社員
業 務 執 行 社 員 公認会計士 袖 川 兼 輔 ㊞

指定有限責任社員
業 務 執 行 社 員 公認会計士 猪 俣 雅 弘 ㊞

指定有限責任社員
業 務 執 行 社 員 公認会計士 加 瀬 幸 広 ㊞

監査意見
　当監査法人は、会社法第436条第２項第１号の規定に基づき、株式会社伊藤園の2019年５月１日
から2020年４月30日までの第55期事業年度の計算書類、すなわち、貸借対照表、損益計算書、株
主資本等変動計算書及び個別注記表並びにその附属明細書（以下「計算書類等」という。）につい
て監査を行った。
　当監査法人は、上記の計算書類等が、我が国において一般に公正妥当と認められる企業会計の基
準に準拠して、当該計算書類等に係る期間の財産及び損益の状況を、全ての重要な点において適正
に表示しているものと認める。

監査意見の根拠
　当監査法人は、我が国において一般に公正妥当と認められる監査の基準に準拠して監査を行っ
た。監査の基準における当監査法人の責任は、「計算書類等の監査における監査人の責任」に記載
されている。当監査法人は、我が国における職業倫理に関する規定に従って、会社から独立してお
り、また、監査人としてのその他の倫理上の責任を果たしている。当監査法人は、意見表明の基礎
となる十分かつ適切な監査証拠を入手したと判断している。

計算書類等に対する経営者並びに監査役及び監査役会の責任
　経営者の責任は、我が国において一般に公正妥当と認められる企業会計の基準に準拠して計算書
類等を作成し適正に表示することにある。これには、不正又は誤謬による重要な虚偽表示のない計
算書類等を作成し適正に表示するために経営者が必要と判断した内部統制を整備及び運用するこ
とが含まれる。
　計算書類等を作成するに当たり、経営者は、継続企業の前提に基づき計算書類等を作成すること
が適切であるかどうかを評価し、我が国において一般に公正妥当と認められる企業会計の基準に基
づいて継続企業に関する事項を開示する必要がある場合には当該事項を開示する責任がある。

　監査役及び監査役会の責任は、財務報告プロセスの整備及び運用における取締役の職務の執行を
監視することにある。

－ 41 －
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計算書類等の監査における監査人の責任
　監査人の責任は、監査人が実施した監査に基づいて、全体としての計算書類等に不正又は誤謬に
よる重要な虚偽表示がないかどうかについて合理的な保証を得て、監査報告書において独立の立場
から計算書類等に対する意見を表明することにある。虚偽表示は、不正又は誤謬により発生する可
能性があり、個別に又は集計すると、計算書類等の利用者の意思決定に影響を与えると合理的に見
込まれる場合に、重要性があると判断される。
　監査人は、我が国において一般に公正妥当と認められる監査の基準に従って、監査の過程を通じ
て、職業的専門家としての判断を行い、職業的懐疑心を保持して以下を実施する。
・不正又は誤謬による重要な虚偽表示リスクを識別し、評価する。また、重要な虚偽表示リスクに

対応した監査手続を立案し、実施する。監査手続の選択及び適用は監査人の判断による。さら
に、意見表明の基礎となる十分かつ適切な監査証拠を入手する。

・計算書類等の監査の目的は、内部統制の有効性について意見表明するためのものではないが、監
査人は、リスク評価の実施に際して、状況に応じた適切な監査手続を立案するために、監査に関
連する内部統制を検討する。

・経営者が採用した会計方針及びその適用方法の適切性、並びに経営者によって行われた会計上の
見積りの合理性及び関連する注記事項の妥当性を評価する。

・経営者が継続企業を前提として計算書類等を作成することが適切であるかどうか、また、入手し
た監査証拠に基づき、継続企業の前提に重要な疑義を生じさせるような事象又は状況に関して重
要な不確実性が認められるかどうか結論付ける。継続企業の前提に関する重要な不確実性が認
められる場合は、監査報告書において計算書類等の注記事項に注意を喚起すること、又は重要な
不確実性に関する計算書類等の注記事項が適切でない場合は、計算書類等に対して除外事項付意
見を表明することが求められている。監査人の結論は、監査報告書日までに入手した監査証拠に
基づいているが、将来の事象や状況により、企業は継続企業として存続できなくなる可能性があ
る。

・計算書類等の表示及び注記事項が、我が国において一般に公正妥当と認められる企業会計の基準
に準拠しているかどうかとともに、関連する注記事項を含めた計算書類等の表示、構成及び内
容、並びに計算書類等が基礎となる取引や会計事象を適正に表示しているかどうかを評価する。

　監査人は、監査役及び監査役会に対して、計画した監査の範囲とその実施時期、監査の実施過程
で識別した内部統制の重要な不備を含む監査上の重要な発見事項、及び監査の基準で求められてい
るその他の事項について報告を行う。
　監査人は、監査役及び監査役会に対して、独立性についての我が国における職業倫理に関する規
定を遵守したこと、並びに監査人の独立性に影響を与えると合理的に考えられる事項、及び阻害要
因を除去又は軽減するためにセーフガードを講じている場合はその内容について報告を行う。

利害関係
　会社と当監査法人又は業務執行社員との間には、公認会計士法の規定により記載すべき利害関係
はない。

以　上
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連結計算書類に係る会計監査人の監査報告書　謄本

独立監査人の監査報告書

2020年６月24日
株式会社伊藤園

取締役会　御中
有　限　責　任　あ　ず　さ　監　査　法　人

　　東　京　事　務　所

指定有限責任社員
業 務 執 行 社 員 公認会計士 袖 川 兼 輔 ㊞

指定有限責任社員
業 務 執 行 社 員 公認会計士 猪 俣 雅 弘 ㊞

指定有限責任社員
業 務 執 行 社 員 公認会計士 加 瀬 幸 広 ㊞

監査意見
　当監査法人は、会社法第444条第４項の規定に基づき、株式会社伊藤園の2019年５月１日から
2020年４月30日までの連結会計年度の連結計算書類、すなわち、連結貸借対照表、連結損益計算
書、連結株主資本等変動計算書及び連結注記表について監査を行った。
　当監査法人は、上記の連結計算書類が、我が国において一般に公正妥当と認められる企業会計の
基準に準拠して、株式会社伊藤園及び連結子会社からなる企業集団の当該連結計算書類に係る期間
の財産及び損益の状況を、全ての重要な点において適正に表示しているものと認める。

監査意見の根拠
　当監査法人は、我が国において一般に公正妥当と認められる監査の基準に準拠して監査を行っ
た。監査の基準における当監査法人の責任は、「連結計算書類の監査における監査人の責任」に記
載されている。当監査法人は、我が国における職業倫理に関する規定に従って、会社及び連結子会
社から独立しており、また、監査人としてのその他の倫理上の責任を果たしている。当監査法人
は、意見表明の基礎となる十分かつ適切な監査証拠を入手したと判断している。

連結計算書類に対する経営者並びに監査役及び監査役会の責任
　経営者の責任は、我が国において一般に公正妥当と認められる企業会計の基準に準拠して連結計
算書類を作成し適正に表示することにある。これには、不正又は誤謬による重要な虚偽表示のない
連結計算書類を作成し適正に表示するために経営者が必要と判断した内部統制を整備及び運用す
ることが含まれる。
　連結計算書類を作成するに当たり、経営者は、継続企業の前提に基づき連結計算書類を作成する
ことが適切であるかどうかを評価し、我が国において一般に公正妥当と認められる企業会計の基準
に基づいて継続企業に関する事項を開示する必要がある場合には当該事項を開示する責任があ
る。
　監査役及び監査役会の責任は、財務報告プロセスの整備及び運用における取締役の職務の執行を
監視することにある。

－ 43 －
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連結計算書類の監査における監査人の責任
　監査人の責任は、監査人が実施した監査に基づいて、全体としての連結計算書類に不正又は誤謬
による重要な虚偽表示がないかどうかについて合理的な保証を得て、監査報告書において独立の立
場から連結計算書類に対する意見を表明することにある。虚偽表示は、不正又は誤謬により発生す
る可能性があり、個別に又は集計すると、連結計算書類の利用者の意思決定に影響を与えると合理
的に見込まれる場合に、重要性があると判断される。
　監査人は、我が国において一般に公正妥当と認められる監査の基準に従って、監査の過程を通じ
て、職業的専門家としての判断を行い、職業的懐疑心を保持して以下を実施する。
・不正又は誤謬による重要な虚偽表示リスクを識別し、評価する。また、重要な虚偽表示リスクに

対応した監査手続を立案し、実施する。監査手続の選択及び適用は監査人の判断による。さら
に、意見表明の基礎となる十分かつ適切な監査証拠を入手する。

・連結計算書類の監査の目的は、内部統制の有効性について意見表明するためのものではないが、
監査人は、リスク評価の実施に際して、状況に応じた適切な監査手続を立案するために、監査に
関連する内部統制を検討する。

・経営者が採用した会計方針及びその適用方法の適切性、並びに経営者によって行われた会計上の
見積りの合理性及び関連する注記事項の妥当性を評価する。

・経営者が継続企業を前提として連結計算書類を作成することが適切であるかどうか、また、入手
した監査証拠に基づき、継続企業の前提に重要な疑義を生じさせるような事象又は状況に関して
重要な不確実性が認められるかどうか結論付ける。継続企業の前提に関する重要な不確実性が
認められる場合は、監査報告書において連結計算書類の注記事項に注意を喚起すること、又は重
要な不確実性に関する連結計算書類の注記事項が適切でない場合は、連結計算書類に対して除外
事項付意見を表明することが求められている。監査人の結論は、監査報告書日までに入手した監
査証拠に基づいているが、将来の事象や状況により、企業は継続企業として存続できなくなる可
能性がある。

・連結計算書類の表示及び注記事項が、我が国において一般に公正妥当と認められる企業会計の基
準に準拠しているかどうかとともに、関連する注記事項を含めた連結計算書類の表示、構成及び
内容、並びに連結計算書類が基礎となる取引や会計事象を適正に表示しているかどうかを評価す
る。

・連結計算書類に対する意見を表明するために、会社及び連結子会社の財務情報に関する十分かつ
適切な監査証拠を入手する。監査人は、連結計算書類の監査に関する指示、監督及び実施に関し
て責任がある。監査人は、単独で監査意見に対して責任を負う。

　監査人は、監査役及び監査役会に対して、計画した監査の範囲とその実施時期、監査の実施過程
で識別した内部統制の重要な不備を含む監査上の重要な発見事項、及び監査の基準で求められてい
るその他の事項について報告を行う。
　監査人は、監査役及び監査役会に対して、独立性についての我が国における職業倫理に関する規
定を遵守したこと、並びに監査人の独立性に影響を与えると合理的に考えられる事項、及び阻害要
因を除去又は軽減するためにセーフガードを講じている場合はその内容について報告を行う。

利害関係
　会社及び連結子会社と当監査法人又は業務執行社員との間には、公認会計士法の規定により記載
すべき利害関係はない。

以　上
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監査役会の監査報告書　謄本

監 査 報 告 書
　当監査役会は、2019年５月１日から2020年４月30日までの第55期事業年度の取締役の職
務の執行に関して、各監査役が作成した監査報告書に基づき、審議の結果、監査役全員の一
致した意見として、本監査報告書を作成し、以下のとおり報告いたします。

１.　監査役及び監査役会の監査の方法及びその内容
(1) 監査役会は、当期の監査の方針、監査計画、職務の分担等を定め、各監査役から監査

の実施状況及び結果について報告を受けるほか、取締役等及び会計監査人からその職
務の執行状況について報告を受け、必要に応じて説明を求めました。

(2) 各監査役は、監査役会が定めた監査役監査の基準に準拠し、監査の方針、監査計画、
職務の分担等に従い、取締役、内部監査並びに内部統制部門その他の使用人等と意思
疎通を図り、情報の収集及び監査の環境の整備に努めるとともに、以下の方法で監査
を実施いたしました。

①取締役会その他重要な会議に出席し、また、代表取締役社長とも定期的に意見交換を
行ったほか、取締役及び使用人等からその職務の執行状況について報告を受け、必要
に応じて説明を求め、重要な決裁書類等を閲覧し、本社及び主要な事業所において業
務及び財産の状況を調査いたしました。また、子会社については、子会社の取締役及
び監査役等と意思疎通及び情報の交換を図り、必要に応じて子会社から事業の報告を
受けました。

②事業報告に記載されている取締役の職務の執行が法令及び定款に適合することを確保
するための体制その他株式会社及びその子会社から成る企業集団の業務の適正を確保
するために必要なものとして会社法施行規則第100条第１項及び第３項に定める体制
の整備に関する取締役会決議の内容及び当該決議に基づき整備されている体制（内部
統制システム）について、取締役及び使用人等からその構築及び運用の状況について
定期的に報告を受け、必要に応じて説明を求め、意見を表明いたしました。

③会計監査人が独立の立場を保持し、かつ、適正な監査を実施しているかを監視及び検
証するとともに、会計監査人からその職務の執行状況について報告を受け、必要に応
じて説明を求めました。また、会計監査人から「職務の遂行が適正に行われることを
確保するための体制」（会社計算規則第131条各号に掲げる事項）を「監査に関する品
質管理基準」（2005年10月28日企業会計審議会）等に従って整備している旨の通知
を受け、必要に応じて説明を求めました。

　以上の方法に基づき、当該事業年度に係る事業報告及びその附属明細書、計算書類（貸
借対照表、損益計算書、株主資本等変動計算書及び個別注記表）及びその附属明細書並び
に連結計算書類（連結貸借対照表、連結損益計算書、連結株主資本等変動計算書及び連結
注記表）について検討いたしました。

－ 45 －
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２.　監査の結果
(1) 事業報告等の監査結果
①事業報告及びその附属明細書は、法令及び定款に従い、会社の状況を正しく示している

ものと認めます。
②取締役の職務の執行に関する不正の行為又は法令若しくは定款に違反する重大な事実

は認められません。
③内部統制システムに関する取締役会決議の内容は相当であると認めます。また、当該内

部統制システムに関する事業報告の記載内容及び取締役の職務の執行についても指摘
すべき事項は認められません。

(2) 計算書類及びその附属明細書の監査結果
　会計監査人有限責任あずさ監査法人の監査の方法及び結果は相当であると認めます。

(3) 連結計算書類の監査結果
　会計監査人有限責任あずさ監査法人の監査の方法及び結果は相当であると認めます。

2020年６月25日

株式会社　伊藤園　監査役会
常勤監査役 中 込 修 二 ㊞
監 査 役 高 澤 嘉 昭 ㊞
監 査 役 長 澤 正 浩 ㊞
監 査 役 宮 嶋 　 孝 ㊞

（注）監査役高澤嘉昭、長澤正浩並びに宮嶋孝は、会社法第２条第16号及び第335条第３項
に定める社外監査役であります。

以　上

以　上
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株主総会 会場のご案内

会 場 ホテルセンチュリー静岡5階　センチュリールーム
静岡県静岡市駿河区南町18番１号
電話：(054)284-0111㈹
（会場が前回と異なっておりますので、ご来場の際は、「株主総会 会場の
ご案内」をご参照のうえ、お間違えのないようにご注意ください。）

交 通 ●ＪＲ静岡駅南口より、徒歩１分
※ホテルセンチュリー静岡へはＪＲ静岡駅南口よりペデストリアンデッ

キにて、タワー棟２F（西側）からも入館できます。

国道１号線

J R 静岡駅

JR東海
静岡支社

交通ビル

地下駐車場入口（地下へ）
ホテル正面玄関

※ペデストリアンデッキ

石
田
街
道

エスパティオ
セブン
イレブン

駐
車
場
出
口

南ロータリー

セブン
イレブン

出発地から株主総会会場まで
スマートフォンがご案内します。
右図を読み取りください。

見やすく読みまちがえにくい
ユニバーサルデザインフォントを
採用しています。

地図




